Fullstandiga forslag enligt punkterna 9-15 i kallelse till arsstimma den 20 november 2015

i Taurus Energy Aktiebolag (publ)

Faststallande av styrelse- och revisionsarvoden (punkt 9)

Férslag: Valberedningen foreslar att ett arvode om 250 000 kronor férdelas mellan ledaméterna
enligt féljande: 100 000 kronor till styrelsens ordférande och 50 000 kronor vardera till dvriga stammovalda
ledaméter som inte ar anstallda i bolaget. Arvodet inkluderar arbete i utskott. Det foreslas att arvode fill

revisorerna ska utga enligt godkand rakning.

Under forutsattning att det ar i enlighet med skatterattslig lagstiftning for bolaget far arvode utbetalas som ett
totalbelopp inklusive mervardesskatt till av ledamot helagt svenskt aktiebolag med F-skattesedel. Utbetalning
till sdlunda anvisat aktiebolag far dock bara verkstéllas om kostnaden for bolaget inte blir hgre an vid

utbetalning direkt till ledamoten som bruttolon.

Val av styrelseledamoter och revisor (punkt 10)

Punkt 10: Valberedningen foreslar att stamman beslutar att antalet styrelseledaméter ska vara fyra ordinarie
styrelseledaméter utan suppleanter, samt féreslar omval av, Hakan Gartell, Guido Zacchi, Sune Wannstrom

och Bengt Johansson som ordinarie ledaméter i styrelsen.

Enligt bolagsordningen ska styrelsen, utéver lagstadgat antal arbetstagarrepresentanter, besta av lagst tre

och hogst atta styrelseledamoéter med hogst tre suppleanter.

Férslag: Styrelsen foreslar att stdmman beslutar att antalet revisorer ska vara en utan revisorssuppleanter,
samt forslar omval av det registrerade revisionsbolaget KPMG AB som revisor for en period om ett ar, till
slutet av den arsstdmma som halls under det kommande rakenskapsaret efter revisorsvalet, med Eva Melzig

Henriksson som huvudansvarig revisor

Enligt bolagsordningen ska bolaget ha en eller hogst tva auktoriserade revisorer med eller utan revisors-

suppleanter. Forslaget innebar att inga forandringar avseende revisor eller huvudansvarig revisor sker.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 11)

Férslag: Styrelsen foreslar att stdmman beslutar om oférandrade riktlinjer for ersattning till ledande

Befattningshavare.

Forslaget gar ut pa att de riktlinjer som faststalldes vid bolagsstamman den 23 november 2009, vilka redogors

for i det foljande, fortsatt ska gélla oférandrade.

Kretsen av befattningshavare som omfattas av forslaget ar verkstallande direktéren och dvriga medarbetare i
koncernledningen. Koncernledningens ersattning ska kunna utgdras av fast 16n, rorlig I6n samt 6vriga for-
maner. Delarna avser att skapa ett balanserat ersattnings- och férmansprogram som aterspeglar med-
arbetarnas prestationer, ansvar, och koncernens resultatutveckling. Den fasta I6nen, som ska vara individuell
och differentierad utifran individens ansvar och prestationer, faststélls utifran marknadsmassiga principer och
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revideras arligen. Rorlig 16n ska baseras pa koncernens resultattillvaxt. Den arliga rorliga delen kan i normal-
fallet uppga till maximalt 30 procent av den fasta I6nen. Verkstallande direktdrens anstéllningsavtal innehaller
for narvarande inga regler om rérlig 16n. Ovriga férméaner ska motsvara vad som kan anses rimligt i for-
hallande till praxis pa marknaden. Uppsagningstiden ska vid egen uppsagning vara minst 3 manader och vid
uppséagning fran Bolagets sida minst 6 manader. Vid uppsagning fran Bolagets sida kan utdver I6n och &vriga
anstallningsférmaner under uppségningstiden utga ett avgangsvederlag motsvarande hégst 6 manadsloner.
Forutsatt att styrelseledamot (eller denne narstaende bolag) anses bast lampad for ett konsultuppdrag ska

styrelseledamot (eller narstaende bolag) kunna erbjudas ersattning for uppdrag pa marknadsmassiga villkor.

Utseende av valberedning (punkt 12)

Férslag: Infér kommande val och arvodering féreslas att valberedningen ska besta av, jamte styrelsens
ordférande, tre ordinarie ledamdter, som ska utses av de tre storsta &garna per den 18 december 2015. Med
de tre storsta dgarna avses har de aktiedgare som ar registrerade hos Euroclear Sweden AB per den 18
december 2015.

Vid vasentlig agarférandring bland de tre storsta dgarna efter den 18 december 2015 men som ager rum
tidigare an atta veckor fére arsstamman, och om en aktiedgare, som efter denna vasentliga férandring kommit
att utgora en av de tre storsta dgarna, ska valberedningen kontakta agaren och erbjuda denne plats i
valberedningen genom att antingen besluta att denne aktiedgare ska ersatta den efter férandringen minsta
aktiedgaren eller besluta att utdka valberedningen med ytterligare en ledamot. Vid beslut enligt foregaende
mening ska den tilltrddande ledamoten delta och den ledamot som utsetts av den minsta dgaren inte delta.

Arvode ska inte utga for ledamoéterna i valberedningen.

Forslag till beslut om foretrddesemission (punkt 13)

Styrelsen fér Taurus Energy Aktiebolag (publ), org. nr 556389-2776, foreslar att arsstamma den 20 november
2015 beslutar att 6ka bolagets aktiekapital med hogst 452 720,70 kronor genom nyemission av hogst
7 545 345 B-aktier pa foljande villkor:

1. Den som pa avstamningsdagen ar registrerad som aktiedgare ager foretradesratt till de nya
aktierna, varvid 10 befintliga A- eller B-aktier berattigar till teckning av 1 ny B- aktie (primar

foretradesratt).

For det fall inte samtliga aktier tecknas med stdd av primar foretradesratt enligt ovan ska styrelsen
besluta om tilldelning inom ramen fér emissionens hdgsta belopp. | férsta hand ska tilldelning av
aktier som tecknats utan stdd av teckningsratter ske till de som tecknat aktier med stdd av
teckningsratter, vid dverteckning, i férhallande till det antal teckningsratter som var och en utnyttjat
for teckning av aktier och, i den man detta inte kan ske, genom lottning. | andra hand ska tilldelning
av aktier som tecknats utan stdd av teckningsratter ske till andra som anmalt sig for teckning utan
stod av teckningsratter och, for det fall dessa inte kan erhalla full tilldelning, i férhallande till det
antal aktier som var och en anmalt for teckning och, i den man detta inte kan ske, genom lottning. |

tredje hand ska tilldelning ske till emissionsgaranten i férhallande till garanterat belopp.

2. Avstamningsdag for faststallande av vilka aktiedgare som ar berattigade att med foretradesratt

teckna aktier i emissionen ar den 30 november 2015.



1,35 kronor kontant ska betalas for varje ny aktie.

Teckning av nya aktier ska ske under tiden 3 december 2015—-17 december 2015. Teckning med
stdd av teckningsratter ska ske genom samtidig kontant betalning. Teckning utan stéd av
teckningsratter ska ske genom teckning pa sarskild anmalningssedel. Betalning for aktier tecknade
utan stdd av teckningsratter ska erlaggas kontant senast tredje bankdagen efter det att besked om

tilldelning avsants till tecknaren.
Styrelsen har ratt att férlanga teckningstiden.
Overteckning far inte ske.

De nya aktierna ger réatt till utdelning fran och med den férsta arsstdmma som halls efter

emissionsbeslutet.

Advokaten Jonas Frii, Setterwalls Advokatbyra, bemyndigas att i samrad med bolagets
verkstéllande direktor vidta de smarre formella justeringar av emissionsbeslutet som kan visa sig

erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Forslag till beslut om riktad nyemission (punkt 14)

Styrelsen fér Taurus Energy Aktiebolag (publ), org. nr 556389-2776, foreslar att arsstamma den 20 november

2015 beslutar att 6ka bolagets aktiekapital med hogst 185 185,14 kronor genom nyemission av hdgst 3 086

419 A-aktier pa foljande villkor:

10.

11.

1,62 kronor ska betalas for varje ny aktie.
Teckningskursen svarar mot av styrelsen beddmt marknadsvarde.

Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt far endast Lantmannen ekonomisk férening teckna

de nya aktierna.

Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att Bolaget har saknat en stabil

huvudagare och foreslagen riktad nyemission kommer att innebdra dgarstabilitet i Bolaget.
Teckning ska ske genom betalning senast den 4 december 2015.

Styrelsen har ratt att férlanga teckningstiden.

Overteckning far inte ske.

Styrelsen far inte tilldta betalning genom kvittning.

De nya aktierna ger réatt till utdelning fran och med den forsta arsstdmma som halls efter

emissionsbeslutet.

For de nya aktierna galler enligt bolagsordningen omvandlingsférbehall enligt 4 kap. 6 §

aktiebolagslagen.

Advokaten Jonas Frii, Setterwalls Advokatbyra, bemyndigas att i samrad med bolagets
verkstéllande direktor vidta de smarre formella justeringar av emissionsbeslutet som kan visa sig
erforderliga i samband med registrering hos Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.



Forslag till beslut om antagande av ny bolagsordning (punkt 15)

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att anta ny bolagsordning innebarande andring av sate fran Lunds
kommun till Géteborgs kommun samt att bolagsstdmma &aven ska kunna hallas i Géteborg och Norrkdping (nu
endast i Lund och Stockholm). Forslag pa ny bolagsordning med justerade bestammelser ar publicerad

separat pa www.taurusenergy.eu.
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