‘Q [COPPARBERG MINERAL

Aktiedgarna i

Kopparberg Mineral AB (publ)

kallas hiarmed till arsstimma den 12 maj 2011 klockan 18.00 i Néringslivets Hus,
Storgatan 19, 114 85 Stockholm.

Anmilan
Aktiedgare som Onskar delta i bolagsstamman skall:

dels vara inford i den av Euroclear forda aktieboken den 6 maj 2011,

dels anmila sin avsikt att delta i bolagsstimman senast den 6 maj 2011, klockan
12.00 under adress: Kopparberg Mineral AB (publ) Kungsgatan 62, 753 18,
Uppsala, tel:+46-(0)580-888 90, fax: +46-(0)580-888 99 eller per e-mail
info@kopparbergmineral.se.

I anmélan bor uppges adress, telefonnummer, person- eller organisationsnummer samt
aktieinnehav. Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste i god tid fore den 6
maj 2011 genom forvaltarens forsorg tillfélligt inregistrera aktierna i eget namn for att ha
rétt att delta vid stimman. Sddan omregistrering maste vara verkstilld hos Euroclear senast
den 6 maj 2011.

Behorighetshandlingar, sasom fullmakter och registreringsbevis, bor i forekommande fall
insdndas fore bolagsstimman. Aktiedgare som onskar medfora ett eller tva bitraden bor
gora anmilan hiarom inom den tid och pa det sitt som giller for aktiedgare.

Arenden

Oppnande av stimman

Val av ordférande vid stimman

Upprittande och godkénnande av rostliangd

Val av en eller tva justeringsmin

Provning av om stdmman blivit behorigen sammankallad

Godkinnande av dagordningen

VD:s redogorelse for verksamheten

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt

koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen

9. Beslut:

a) om faststillelse av resultatrdkningen och balansrikningen och
koncernresultatrikningen och koncernbalansrikningen,

b) om dispositioner betriffande bolagets forlust enligt den faststiillda balansrédkningen

c) om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstillande direktor

10. Faststillande av arvoden at styrelsen och revisorn

11. Val av styrelse

12. Beslut om ny bolagsordning

e b e



13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av
aktier/teckningsoptioner

14. Beslut om nyemission av teckningsoptioner

15. Avslutande av bolagsstimman

Forslag till beslut

Punkt 10.

Punkt 12.

Punkt 13.

Punkt 14.

Foreslas att styrelsearvode utgar med 75 000 kronor per styrelseledamot och
ar dock for styrelseordforande 120 000 kronor och ar. Revisorsarvode
foreslas utga enligt skilig kostnadsriakning.

Andring bolagsordning

Styrelsen foreslar att § 4 i bolagsordningen #dndras pa sa vis att aktiekapitalet
far vara ldagst 12.000.000 och hogst 48.000.000 kronor, och att antal utgivna
aktier far lagst vara 6.000.000 st. och hogst 24.000.000 st, varav hogst 80.000
av serie A samt 23.920.000 av serie B far utges.

Vidare foreslas att § 7 dndras pa sa vis att kallelse till bolagsstimma skall ske
genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och pa bolagets webbplats.
Vid tidpunkten for kallelse skall information om att kallelse skett annonseras
i Dagens Industri. Vidare foreslas dndring for att folja dndring i
aktiebolagslagen (2005:551) innebirande att revisorsval skall ske varje ar.
Slutligen foreslas viss redaktionell justering av §§ 5, 8 och 9.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att intill nista
arsstimma fatta beslut om nyemission av aktier och/eller teckningsoptioner,
om hogst 1 250 000 B-aktier innebédrande en 6kning av aktiekapitalet om
hogst 2 500 000 kr, samt med eller utan foretradesritt for aktiedgarna
och/eller med bestammelse om apport, kvittning eller eljest med villkor enligt
2 kap 5 § andra stycket 1-3 och 5 aktiebolagslagen. Nyemission i enlighet
med detta bemyndigande skall ske pa marknadsmassiga villkor, och
teckningskursen skall saledes sittas sa ndra marknadsvirdet som mojligt.
Teckningsoptioner behdver ej utges mot betalning. Styrelsen skall dga
bestdmma villkoren i 6vrigt for nyemissioner enligt detta bemyndigande samt
vem som skall dga ritt att teckna de nya aktierna. Avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesritt och/eller med bestdmmelse om apport- och kvittningsemission
eller eljest med villkor enligt ovan far ske om det kan antas frimja
forutsittningarna att stirka bolagets kapitalbas eller for att bredda dgandet i
bolaget.

Beslut om emission av teckningsoptioner till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att emittera 310 000
teckningsoptioner. Varje teckningsoption skall, under perioden 1 juni 2011-
30 april 2013 berittiga till teckning av en ny B-aktie till en kurs motsvarande
110 % av teckningskursen av genomsnittlig sista betalkurs f6r bolagets B-
aktier under 13-26 maj 201 1. Rétt att teckna optionerna skall endast
tillkomma Kopparberg Mining Exploration AB och skall sedermera anvéndas
for optionsprogram i enlighet med den optionsplan som faststills av styrelsen.
Teckningsoptionerna kommer att tilldelas ledande befattningshavare och/eller
anstillda eller uppdragstagare som dr nyckelpersoner for foretaget i enlighet




med villkoren i av styrelsen beslutad optionsplan, med villkor att mottagaren i
samband med tilldelning skall erligga en premie motsvarande optionens
virde berdknat enligt den s k Black & Scholes-modellen, och bolagsstimman
godkidnner genom detta beslut att sadan tilldelning/Gverlatelse sker. Vid fullt
utnyttjande kommer aktiekapitalet oka med 620 000 kr. Skilet for avvikelse
fran aktiedgarnas foretridesrtt dr att bolaget funnit det lampligt att genom
optionsprogrammet kunna behalla och rekrytera kvalificerade ledande
befattningshavare, och pa sa vis maximera forutsittningarna for bolagets
tillvaxt.

Handlingar till stimman

Fullstindiga forslag till beslut enligt punkt 12 - 14 jimte redovisningshandlingar och
revisionsberittelser kommer att hallas tillgéingliga hos bolaget minst tva veckor fore
arsstimman. Dessa handlingar skickas till de aktiedgare som begir det och uppger sin
postadress.

Kopparberg Mineral AB (publ)
Styrelsen



