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Pressmeddelande 2006-09-12
HomeMaid vill rekrytera fler medarbetare

HomeMaid har i augusti erhållit ytterligare nya avtal och vi bedömer att omsättningen fortsätter att öka ca 15% på årsbasis inklusive det senaste bolagsförvärvet. Order i augusti gäller huvudsakligen hushållsnära tjänster i privata hem men även två skolor som önskar lokalvård med hög kvalitet. Orderingången är positiv på flera filialer, såväl i storstäderna som i de mindre städerna. 

Som en förberedelse för ökad tillväxt i det fall det blir ändrade villkor för denna del av tjänstesektorn, avser HomeMaid att söka personal till samtliga filialer runt om i landet. Riksdagsvalet kan innebära en exploderande efterfrågan på våra tjänster. Att konkurrera med den svarta marknaden för dessa tjänster till ett jämförbart pris, skulle sannolikt innebära en mycket stor tillväxtpotential för HomeMaid. Initialt bedömer HomeMaid att 100 personer skulle behöva rekryteras med successiv anställning från halvårsskiftet 2007. Ytterligare rekryteringar skulle sannolikt följa därefter. 

Halmstad den 12 september 2006

HomeMaid Hemservice AB (publ)

Åsa Keller, VD

För ytterligare information kontakta:

Åsa Keller, HomeMaid Hemservice AB (publ), 035-16 15 50, 070-673 54 50 

