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OM MEMORANDUMET

Definitioner

| detta memorandum géller foljande definitioner om inget
annat anges: Med “Bolaget” eller “Freedesk” avses Freedesk AB
med organisationsnummer 559019-4261.

Finansiell radgivare

| samband med nyemissionen som beskrivs i detta
memorandum dr Sedermera Fondkommission finansiell
radgivare till Freedesk. Sedermera Fondkommission &r en
bifirma till ATS Finans AB. Sedermera Fondkommission har
bitratt Bolaget vid upprattandet av detta dokument. Styrelsen i
Freedesk &ar ansvarig for innehallet, varpd Sedermera
Fondkommission och ATS Finans AB friskriver sig fran allt ansvar
i forhallande till aktiedgare i Freedesk samt avseende andra
direkta eller indirekta konsekvenser till foljd av beslut om
investering eller andra beslut som helt eller delvis grundas pa
uppgifterna i memorandumet.

Tel: 040-615 14 10
Hemsida: www.sedermera.se
E-post: info@sedermera.se

Emissionsinstitut

Aqurat Fondkommission AB (med postadress Box 7461, 103 92
Stockholm) agerar emissionsinstitut i samband med
nyemissionen.

Tel: 08-684 05 800
Hemsida: www.aqurat.se
E-post: inffo@aqurat.se

Undantag fran prospektskyldighet

Detta memorandum har inte granskats och godkants av
Finansinspektionen och &r undantaget fran prospektskyldighet
enligt 2 kap. 4 § Lag (1991:980) om handel med finansiella
instrument beaktat att det sammanlagda beloppet som erlaggs
under en 12-manadersperiod motsvarar hogst 2,5 miljoner
euro.

Detta memorandum har granskats och godkants av AktieTorget.

Memorandumets distributionsomrade

Aktierna ar inte foremal for handel eller ansokan darom i ndgot
annat land &n Sverige. Inbjudan enligt detta memorandum
vander sig inte till personer vars deltagande forutsatter
ytterligare prospekt, registreringsatgarder eller andra atgarder
dn de som foljer svensk ratt. Memorandumet far inte
distribueras i USA, Australien, Japan, Kanada, Nya Zeeland,
Sydafrika, Hong Kong, Schweiz, Singapore eller andra lander dar
distributionen eller denna inbjudan kraver ytterligare atgarder
enligt foregaende mening eller strider mot regler i sadant land.
For memorandumet géller svensk ratt. Tvist med anledning av
innehallet eller dirmed sammanhéangande rattsforhallanden ska
avgoras av svensk domstol exklusivt.

Memorandumet tillgangligt

Memorandumet finns tillgdngligt pa Freedesks kontor, pa
Bolagets hemsida (www.thefreedesk.se) och pa AktieTorgets
hemsida (www.aktietorget.se). Memorandumet kan harutéver
nas via Sedermera Fondkommissions hemsida
(www.sedermera.se).

Uttalanden om omvarld och framtid

Uttalanden om omvarlden och framtida foérhallanden i detta
dokument aterspeglar styrelsens nuvarande syn avseende
framtida héandelser och finansiell utveckling. Framatriktade
uttalanden uttrycker endast de bedémningar och antaganden
som styrelsen gor vid tidpunkten for memorandumet. Dessa

uttalanden ar val genomarbetade, men lasaren
uppmarksammas pa att dessa, sasom alla framtids-
bedémningar, ar forenade med osdkerhet.

Revisorns granskning

Utéver vad som anges i revisionsberattelse och rapporter
inférlivade genom hanvisning har ingen information i
memorandumet granskats eller reviderats av Bolagets revisor.

Referenser och kallhdnvisningar

Styrelsen forsakrar att information fran referenser och
kallhanvisningar har atergivits korrekt och att — savitt styrelsen
kdnner till och kan forsakra genom jamforelse med annan
information som offentliggjorts av berérd part — inga uppgifter
har uteldamnats pd ett satt som skulle géra den atergivna
informationen felaktig eller missvisande.

AktieTorget
Bolag som &r noterade pa AktieTorget har forbundit sig att folja

AktieTorgets noteringsavtal, vilket bland annat innebar att
bolagen ska sdkerstélla att aktiedgare och Ovriga aktorer pa
marknaden erhaller korrekt, omedelbar och samtidig
information om alla omsténdigheter som kan paverka Bolagets
aktiekurs. Noteringsavtalet aterfinns pa AktieTorgets hemsida,
se:

https://www.aktietorget.se/documents/AktieTorget/AktieTorge
ts%20noteringsavtal%2020160703.pdf

Harutdver ar Bolaget dven skyldigt att folja ovriga tillampliga
lagar, forfattningar och rekommendationer som géller fér bolag
som ar noterade pa AktieTorget.

AktieTorget &r en bifirma till ATS Finans AB, ett
vardepappersbolag ~ under  Finansinspektionens tillsyn.
AktieTorget driver en sa kallad MTF-plattform. Bolag som &r
noterade pa AktieTorget har forbundit sig att folja AktieTorgets
noteringsavtal som syftar till att sakerstalla att aktiedgare och
ovriga aktorer pa marknaden far korrekt, omedelbar och
samtidig information om alla omstandigheter som kan paverka
Bolagets aktiekurs.

AktieTorget tillhandahaller ett effektivt handelssystem som ar
tillgangligt for de banker och fondkommissiondrer som ar
anslutna till Nasdaq Stockholm AB. Det innebar att den som vill
kopa eller silja aktier som &r noterade pa AktieTorget kan
anvéanda sin vanliga bank eller fondkommissionar.

Noteringsavtalet och aktiekurser aterfinns pa AktieTorgets
hemsida (www.aktietorget.se).

Ansvar
Styrelsen for Freedesk AB ansvarar for detta memorandum.

Styrelsen  forsakrar att de  vidtagit alla  rimliga
forsiktighetsatgarder for att sakerstdlla att uppgifterna i
memorandumet, savitt de vet, dverensstaimmer med faktiska
forhallanden och att ingenting ar uteldmnat som skulle kunna
paverka dess innebord eller bedémningen av Bolaget.
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Riskfaktorer

Ett antal riskfaktorer kan ha negativ inverkan pG verksamheten i Freedesk. Det dr ddrfér av stor vikt att beakta
relevanta risker vid sidan av Bolagets tillvixtmdjligheter. Andra risker dr forenade med den aktie som genom detta
memorandum erbjuds till férsdlining och dr planerad att tas upp till handel pG AktieTorget. Nedan beskrivs
riskfaktorer utan inbérdes ordning och utan ansprdk pa att vara heltdckande. Samtliga riskfaktorer kan av naturliga
skdl inte bedémas utan att en samlad utvdrdering av évrig information i memorandumet tillsammans med en
allmdn omvdrldsbedémning har gjorts.

Bolaget

Kort historik

Freedesk bildades i juli 2015. Bolagets kontakter med saval kunder som leverantérer ar nyetablerade. Av denna
anledning kan relationerna vara svara att utvirdera vilket paverkar de framtidsutsikter som Bolaget har. Det
foreligger risk att langvariga stabila kund- och leverantérsrelationer inte kan etableras, darav foreligger risk att
Bolagets omsattning paverkas negativt.

Kunder

Hittills har rorelseintdkter genererats fran ett begransat antal kunder. Vissa kunder kan under begransade
tidsperioder sta for en stor andel av Bolagets totala rorelseintdkter. Det finns risk att en forlust av en stérre kund pa
kort sikt paverkar Bolagets omsattning negativt.

Finansieringsbehov och kapital

Freedesks expansion, offensiva marknadssatsning och produktutveckling innebar 6kade kostnader for Bolaget. Det
finns risk att en forsening av marknadsgenombrott pa nya marknader innebér resultatférsamringar for Bolaget. Vid
eventuella forseningar i produktutvecklingen finns risk att kassafléde genereras senare d@n planerat. Det finns risk att
Bolaget i framtiden kan behéva anskaffa ytterligare kapital och det foreligger dven risk att eventuellt ytterligare
kapital inte kan anskaffas, genom vilket det finns risk for att utvecklingen tillfalligt stoppas eller att Bolaget tvingas
bedriva verksamheten i lagre takt an onskat vilket kan leda till forsenad eller utebliven kommersialisering och
intakter.

Marknadstillvéxt

Freedesk planerar att expandera kraftigt under de kommande aren, dels genom att 6ka marknadsandelarna i de
lander och regioner Bolaget redan har etablerat sig i och dels genom att etablera sig i nya lander och regioner. En
etablering i nya ldnder och regioner kan medféra problem och risker som ar svara att forutse. Vidare kan
etableringar forsenas och darigenom medfora intaktsbortfall. Det finns risk att en snabb tillvdaxt dven innebar att
Bolaget gor forvarv av andra foretag. Uteblivna synergieffekter och ett mindre lyckat integreringsarbete kan
paverka saval Bolagets verksamhet som resultat pd ett negativt satt. Harut6ver finns risk att en snabb tillvaxt
medfor problem pa det organisatoriska planet. Det kan vara svart att rekrytera ratt personal och det kan uppsta
svarigheter avseende att framgangsrikt integrera ny personal i organisationen.

Utvecklingskostnader

Bolaget kommer fortsattningsvis att nyutveckla och vidareutveckla produkter inom sitt verksamhetsomrade. Tids-
och kostnadsaspekter for produktutveckling kan vara svara att pa forhand faststilla med exakthet. Detta medfor
risk att en planerad produktutveckling blir mer kostnadskravande an planerat.

Madlsdttningar och milstolpar

Det finns risk att Freedesks malsattningar inte kommer att uppnas inom den tidsram som faststallts och att det tar
langre tid an planerat att nd de milstolpar styrelsen i Bolaget faststallt, vilket medfor risk att Freedesks verksamhet
paverkas negativt och att intdkter helt eller delvis uteblir.

Leverantdérer/tillverkare

Bolaget har samarbeten med leverantorer och tillverkare. Det finns risk att dessa inte kan fullfélja sina dtaganden,
vilket kan paverka Freedesk negativt genom férsenade eller uteblivna intakter. Det foreligger risk att en eller flera
av dessa valjer att bryta sitt samarbete med Bolaget, vilket kan ha en negativ inverkan pa verksamheten. Det finns
dven risk att Bolagets leverantorer och tillverkare inte till fullo uppfyller de kvalitetskrav som Bolaget staller. Likasa
kan en etablering av nya leverantérer eller tillverkare bli mer kostsam och/eller ta langre tid 4n vad Bolaget
berdknar, varigenom det finns risk att Bolagets omsattning paverkas negativt.

Nyckelpersoner och medarbetare

Bolagets nyckelpersoner har stor kompetens och lang erfarenhet inom Bolagets verksamhetsomrade. Det finns risk
att en forlust av en eller flera nyckelpersoner medfér negativa konsekvenser for Bolagets verksamhet och resultat.
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Det ar inte mojligt att till fullo skydda sig mot obehorig spridning av information, vilket medfor risk for att
konkurrenter far del av och kan dra nytta av den know-how som utvecklats av Freedesk till skada for Bolaget.

Patent och andra immateriella rdttigheter

Freedesk har inlamnat ett antal patentansékningar. Patent och immateriella rattigheter har en begransad livslangd.
Det foreligger risk att den patentportfolj och 6vriga immateriella rattigheter som innehas av Bolaget inte kommer
att utgora ett fullgott kommersiellt skydd. Om Freedesk tvingas férsvara sina patentrattigheter mot en konkurrent
kan detta medféra betydande kostnader, vilket kan komma att paverka Bolagets verksamhet, resultat och
finansiella stdllning negativt. Patent har en begrédnsad livslangd. Freedesk kan komma att gora eller pastas gora
intrang i patent innehavda av tredje part. Andra aktorers patent kan dven komma att begransa majligheterna fér en
eller flera av Freedesks framtida samarbetspartners att fritt anvanda berdrd produkt eller produktionsmetod. Den
osdkerhet som ar forenad med patentskydd medfér att utfallet av sadana tvister ar svara att férutse. Negativa utfall
av tvister om immateriella rattigheter kan leda till férlorat skydd, forbud att fortsatta nyttja aktuell réattighet eller
skyldighet att utge skadestand. Dessutom kan kostnaderna for en tvist, dven vid ett for Bolaget fordelaktigt utfall,
bli betydande, vilket medfor en risk att Bolagets resultat och finansiella stéllning paverkas negativt. Ovanstaende
skulle kunna innebdra svarigheter eller forseningar vid kommersialisering av framtida produkter och darmed &dven
svarigheter att generera intdkter. Motsvarande géller dven for andra immateriella rattigheter sasom till exempel
varumadrken.

Det finns harutover risk att aktérer med konkurrerande verksamhet patenterar angransande omraden till Freedesks
befintliga patent, resulterande i att konkurrenternas produkter nar samma effekt som Freedesks alternativ. Detta
medfor risk for forsvarade marknadsférutsattningar for Freedesk, i och med en 6kad konkurrenssituation.

Konkurrenter

En del av Freedesks konkurrenter ar multinationella foretag med stora ekonomiska resurser. En omfattande
satsning och produktutveckling fran en konkurrent kan medfora risker i form av férsamrad forsaljning for Freedesk.
Vidare kan féretag med global verksamhet som i dagslaget arbetar inom narliggande omraden bestamma sig for att
etablera sig inom Bolagets verksamhetsomrade. Det finns risk att 6kad konkurrens innebar negativa forsaljnings-
och resultateffekter for Freedesk i framtiden.

Politisk risk

Freedesk ar verksamt i ett antal olika lander. Risker kan uppsta genom férandring av lagar, skatter, tullar,
vaxelkurser och andra villkor fér utlandska bolag. Bolaget paverkas dven av politiska och ekonomiska
osdkerhetsfaktorer i dessa lander. Det foreligger risk att Bolaget paverkas negativt av eventuella inrikespolitiska
beslut. Ovanstaende medfor risk for negativa konsekvenser for Bolagets verksamhet och resultat.

Konjunkturutveckling

Externa faktorer sasom tillgang och efterfragan, lag- och hégkonjunkturer, inflation samt ranteférandringar kan
bland annat ha inverkan pa rorelsekostnader och forsaljningspriser. Det finns risk att Bolagets kostnader och
framtida intdkter blir negativt paverkade av dessa faktorer.

Valutarisk

En del av Bolagets framtida forsaljningsintdakter och kostnader kan komma att inflyta i internationella valutor.
Valutakurser kan vasentligen férandras. Saledes finns risk att Bolagets kostnader och framtida intakter kan paverkas
negativt.

Aktien

Ingen tidigare offentlig handel med aktien

Freedesks aktie har inte varit foremal for officiell handel tidigare. Det ar darfor svart att férutse vilken handel och
vilket intresse som Bolagets aktie kommer att fa. Om en aktiv och likvid handel inte utvecklas eller blir varaktig finns
risk for att aktiedgare inte kan salja sina aktier. Det finns ocksa risk att marknadskursen avsevart skiljer sig fran
kursen i detta erbjudande.

Kursvariationer

Det finns risk att aktiekursen genomgar stora variationer i samband med en introduktion pa en noterad marknad.
Det finns risk att kursvariationer uppkommer genom stora forandringar av kdp- och séljvolymer, vilket kan paverka
Freedesks aktiekurs negativt. Detta behover inte nddvandigtvis ha ett samband med Bolagets underliggande varde.

Psykologiska faktorer

Det finns risk att vardepappersmarknaden paverkas av psykologiska faktorer som till exempel rykten, trender,
reaktioner pa nyheter som inte ar direkt knutna till marknadsplatsen. Det finns risk att Bolagets vardepapper
paverkas pa samma satt som alla andra vardepapper som l6pande handlas pa olika listor. Psykologiska faktorer och
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dess effekter pa kursutveckling ar i manga fall svara att forutse och det finns risk att detta paverkar Freedesks
aktiekurs negativt.

Utdelning

Freedesk har hittills inte ldmnat nagon utdelning. Bolaget befinner sig i en utvecklingsfas och eventuella 6verskott
ar i forsta hand planerade att investeras i Bolagets utveckling. Det finns risk att framtida kassafléden inte kommer
att 6verstiga Bolagets kapitalbehov eller att bolagsstimma inte beslutar om framtida utdelningar.

Ej sdkerstdllda teckningsforbindelser

Bolaget har skriftligen avtalat om teckningsforbindelser med ett antal olika parter i nu férestdende nyemission.
Teckningsforbindelser har dock inte sdkerstallts via forhandstransaktion, bankgaranti eller liknande. | det fall en
eller flera av de som ldmnat teckningsférbindelse inte skulle fullgéra skriftligen avtalade ataganden finns risk att
emissionsutfallet paverkas negativt, vilket i sin tur kan paverka Bolagets verksamhet negativt genom minskade
finansiella resurser for att driva verksamheten framat.

Aktieférsdljning fran stérre aktiedgare, styrelse och ledande befattningshavare

Det finns risk att befintliga dgare avyttrar aktier i Freedesk. Styrelseledaméter, huvudagare och VD i Freedesk har
ingatt avtal om lock-up. Pa langre sikt finns dock risk att dessa parter avyttrar delar av eller hela sitt innehav i
Freedesk. Det finns risk att detta paverkar Bolagets aktiekurs negativt.

Marknadsplats

Freedesks aktie ar planerad att tas upp till handel pa AktieTorget, en bifirma till ATS Finans AB som dr ett
vardepappersbolag under Finansinspektionens tillsyn. AktieTorget driver en handelsplattform (MTF). Bolag vars
aktier handlas pa AktieTorget omfattas inte av alla lagregler som géller for ett bolag noterat pa en sa kallad reglerad
marknad. AktieTorget har genom sitt noteringsavtal valt att tillampa flertalet av dessa lagregler. En investerare bor
dock vara medveten om att handel med aktier noterade utanfor en sa kallad reglerad marknad kan vara mer
riskfylld.

www.thefreedesk.com




Freedesk i korthet

¢

Freedesk har just borjat sin resa med att ta fram meningsfulla och tillgingliga produkter for en 6kad
vardagsaktivitet, fér att 6ka anvdndarens vdlmaende och produktivitet. Med tillgdngliga produkter
avses smartare och enklare, mer flexibla, estetiska och kostnadseffektiva produkter @n traditionella
I6sningar.

Bolagets forsta lanserade produkt Freedesk Desk Riser ar en portabel bordsskiva som ar framtagen for
att ge anvandaren méjlighet att pa ett enkelt, snyggt och prisvart sitt kunna sta upp och arbeta.

Utover Freedesk Desk Riser har Bolaget utvecklat och lanserat Freedesk Personal Space och Freedesk
Lap Top Stand. Med dessa produkter har Freedesk visat sin formaga att utmana det etablerade och
hitta I6sningar som ar betydligt smartare och mer flexibla dn befintliga produkter pa marknaden.

I USA &r stalésningar det snabbast vixande affirssegmentet inom kontor, en marknad som totalt
omsétter 13 miljarder USD, med en tillvdaxt pa 8 procent under 2015. | Europa omsatter marknaden for
kontorsmobler cirka 8 miljarder euro per ar, dven den med stark tillvaxt.

Freedesk samarbetar med ett antal aterforsaljare, sasom ERMI Ergohuset AB, Lekolar AB och ABA Skol
AB i Sverige samt Affordance Ergonomie i Frankrike och Dallasia-Frasch som arbetar med SP Richards i
USA (en av de storsta distributorerna inom kontor i USA). Bolaget har dven distributorer i Norge
(Offitec AS), Tyskland (Ergo®Trading) och Skottland (Hetleys Ltd.).

Freedesk Desk Riser har blivit vdl mottagen pa marknaden pa kort tid; hittills har mer dn 2 000
Freedesk Desk Riser salts, utan nagra stérre investeringar i marknadsforing och med begriansade
saljresurser.

Freedesks ambition ar att nd break-even under 2019. Detta ska uppnas genom hég volym och l6nsam
forsdljning, med start i Europa och USA och darefter med expansion i andra regioner.
Produktportféljen innehaller utéver en rad olika modeller av Freedesk Desk Risers dven relevanta
tillbehor och andra produkter for en 6kad vardagsaktivitet, produktivitet och flexibilitet.

Freedesks styrelse och ledning har stark kompetens inom entreprendrskap, foretagsutveckling,
forvaltning, internationell handel, produktutveckling och produktion.




Erbjudandet i sammandrag

Teckningstid:

Teckningskurs:

Emissionsvolym och lagsta
grans for genomférande:

Teckningspost:

Antal aktier innan nyemission:

Vardering (pre-money):

Teckningsférbindelser:

Notering pa AktieTorget:

ISIN-kod:

16 mars — 6 april 2017.

3,50 SEK per aktie.

Erbjudandet omfattar hogst 3580 000 aktier,
motsvarande 12530 000 SEK. Lagsta grans for
nyemissionens genomforande ar 7 980 000 SEK.

Minsta teckningspost ar 1 400 aktier (motsvarande
cirka 4 900 SEK).

7 975 000 aktier.

Cirka 27,9 MSEK.

Bolaget har erhallit teckningsforbindelser om totalt
cirka 6 MSEK, totalt motsvarande cirka 48 procent av
emissionsvolymen.

Aktien i Freedesk ar planerad att noteras pa

AktieTorget. Forsta dag for handel ar beraknad att bli
den 27 april 2017.

SE0009496383.

*For fullstdndiga villkor och anvisningar hénvisas till “Villkor och anvisningar” i detta dokument.




Malsattningar
2017

¥ Global release av Freedesk Personal Space — en portabel avskdrmning, ljudddmpning och férvaringslosning for
skolor och 6ppna kontorslandskap samt lansering av ett laptopstod (fér mer ergonomisk skarmvinkel som
forvaras i Desk Risern).

¢ Lansera Freedesks produkter online via Amazon i fler lander, inkluderat USA.

¢ Llansering av "Freedesk Desk Riser Light” — en enklare variant till lagre pris for att adressera
konsumentmarknaden.

¢ Lansering av “Freedesk pro” — Desk Riser med lyfthjalp, fiadermekanism.

¢ Avtal med distributorer i Frankrike och Italien.

¢ Internationell lansering av hemsidan som forsaljningskanal.

Hdrutéver dr mdlsdttningen att under 2017 sdlja minst 20 000 enheter, ddr en stor del av férsdljningen sker till USA.

2018
¢ Lansering av “Freedesk Power” (lyfthjalp med inbyggd motor).
¢ Lansering av “Freedesk Easy” (ekonomivariant med plastskiva och metallben).
¢ Avtal med distribut6r i Ryssland och Spanien.
¢ Avtal med distributor i Asien.

Hdrutéver dr mdlsdttningen att under 2018 sélja minst 50 000 enheter.

Finansiell malséttning

| det fall férestdende nyemission fulltecknas ar det styrelsens bedémning att emissionslikviden kommer att
finansiera verksamheten fram tills att Bolaget genererar Gverskott. Freedesks finansiella malsattning ar att uppna
en omsattning om minst 50 MSEK under 2018 och break-even under 2019. Efter uppnatt positivt resultat ar malet
att fortsatta vaxa med en stark tillvaxt genom utbyggnad av distributdrsavtal, varianter pa befintlig produkt for att
na nya segment samt nya produkttyper som syftar till att 6ka den dagliga aktiviteten.
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VD Stefan Westergard har ordet

Resan med Freedesk har varit snabb och spinnande. Det &r bara lite mer dn ett och ett halvt ar sedan jag sjélv
salde de férsta tio exemplaren av Freedesk Desk Riser. Idag har vi kunder 6ver hela virlden, har salt mer 3n 2 000
Freedesk-bord och redan kommit in pa USA-marknaden. Vi har alltsd med begrénsade resurser kommit langt pa
kort tid och det ar med inspiration och sjalvsakerhet vi nu star infor en notering pa AktieTorget for att ta bolaget ut i
en kraftfull och global expansion. Vi vill bygga ett langsiktigt, Ionsamt och expansivt foretag som bade skapar ett
tydligt aktiedgarvarde och som fortsatter att géra nytta for individen och samhallet. Vi vill forse marknaden med
enkla och flexibla l6sningar for att underldtta en mer aktiv och produktiv vardag — som att kunna sta upp och arbeta
var och nar man vill. Hur langt vi an har kommit pa kort tid med begrénsade resurser ar vi 6vertygade om att vi bara
har natt en brakdel av den stora potential vi ser fér vart bolag inom kontor, skola och hem.

Vi drivs av att gora l6nsamma affdrer och att arbeta med expansion av vart bolag pa en global marknad som é&r
stor och i stark tillvaxt. Vi drivs ocksa av den feedback vi far fran vara anviandare dér barn, ungdomar och vuxna
uttrycker ”antligen, att ingen har tinkt pa detta innan”, ndr de ser och anvinder vara produkter. Var inspiration
starks nar exempelvis skolelever, som en av flera ndjda kundgrupper, uttrycker att de ar mer positiva till arbetet i
sitt klassrum tack vare den okade flexibiliteten med Freedesk Desk Riser. Andra anvandare berattar om
forbattringar gallande sina rygg- och nackproblem, vilket dr exempel pa relevanta och positiva sidoeffekter fran
anvandandet av vara l6sningar, inriktade pa en 6kad vardagsaktivitet. Jag ser alltsa hur vara produkter som syftar till
Okat valmaende och produktivitet kan géra en positiv och meningsfull skillnad fér individen och fér samhallet.

Freedesk ar ett foretag som just borjat sin resa mot
att utveckla ett brett utbud av meningsfulla
produkter och tjanster fér en mer aktiv vardag. Var
vision ar att vara varldsledande inom produkter och
tjanster som bidrar till ett stérre vdlmaende och
hogre produktivitet genom ett mer aktivt satt att
utfora sina vardagliga aktiviteter. Vara produkter
genomsyras av det vi benamner "tillganglighet”,
vilket for oss innebar att 16sningen ar enkel, flexibel,
ergonomisk, kostnadseffektiv och estetisk — nagot
som ligger ratt i tiden. Vardet av just "tillgangliga”
I6sningar kanske inte behover férklaras eftersom det
kan racka med att se till sig sjalv; foredrar man det
smarta, enkla, flexibla och estetiska som vara
|6sningar, eller foredrar man motsatsen, som manga
av de andra produkterna som finns pd marknaden?

Kunskap som visar att det inte racker med ett eller nagra traningspass per vecka for att ha en god hélsa sprids
genom studie efter studie. Det dr minst lika viktigt att vara aktiv vid utférande av vardagsaktiviteter. En del kdnner
igen begreppet ”sitting is the new smoking”, som belyser hur stora skillnader det finns i hdlsa, vdlmaende och
forvantad livslangd nar man jamfor grupper med hogre och lagre vardagsaktivitet.

Inom detta omrade kan vi skapa ett betydande aktiedgarvirde. For den som kan méta den 6kade insikten om
betydelsen av vardagsaktivitet med smarta produkter som foérenar anvandarvinlighet och flexibilitet dr den
globala potentialen stor. Norden ar en intressant marknad for bolaget, tack vare hog medvetenhet kring fordelar
med vardagsaktivitet, sasom staende arbete. De potentiella kunderna ar bade skola och hem, och dven om det blir
vanligare med motoriserade stabord finns det en vasentlig marknad fér konferensrum och Gppna arbetsytor pa
kontor, hotell och konferensanldaggningar. | andra delar av varlden ar det ofta ovanligt med motoriserade stabord,
vilket utéver exemplen ovan ger en stor marknad for traditionella kontor fér smarta och flexibla I6sningar som véra
Desk Risers. Vara Desk Risers ar dessutom multifunktionella produkter som kan anvindas till mycket annat &n
traditionellt skol- och datorarbete.

Genom vara Desk Riser-modeller och vara tva nyligen lanserade produkter Freedesk Personal Space och Freedesk
Lap Top Stand har vi visat var férmaga att ta fram smartare och mer flexibla produkter, genom att utmana
etablerade l6sningar. Som exempel pd hur snabbt en forsaljningstillvaxt kan ga namner vi det amerikanska
foretaget Varidesk, som pa mindre an fyra ar i branschen uppnatt en omsattning 6ver 100 MUSD. Detta tyder pa en
stor marknadspotential. Varidesks produkter fungerar bra men har hogre priser och/eller mindre flexibilitet, estetik
och “mobelkdnsla” @n var Freedesk Desk Riser. | USA &r stalosningar det snabbast vdxande affarssegmentet inom
kontor, en marknad som totalt omsatter 13 miljarder USD. | Europa omsatter marknaden for kontorsmébler cirka 8
miljarder euro per ar, dven den med stark tillvaxt.
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Sedan bérjan av detta ar har vi etablerat samarbeten med marknadsledare inom sitt respektive gebit, sasom
affarsutveckling, e-handel, social media och PR. Dessa samarbeten har redan fatt genomslag, t.ex. i form av en
tydlig saljstrategi framtagen tillsammans med Ahréns Rapid Growth AB, god och 6kande visibilitet pa social media
och en helsidesartikel med basta tankbara placering i Dagens industri den 21/2 2017. Dessutom har vi sett en
markant 6kning i e-handel med volymdubblingar under kort tid.

Freedesk har en kompetent styrelse och ledning som samlar omfattande erfarenhet inom marknad och
forsaljning, féretagsbyggande, produktveckling, supply chain, finansiering och bolagsjuridik. Det dr ett starkt och
engagerat team med kapacitet att leverera bade tillvixt och I6nsamhet. Vi befinner oss nu i ett Iage med majlighet
till en snabb expansion dar vi vill ta in kapital for att kunna genomféra en global expansion. Fokus inledningsvis ar
Nordeuropa och USA, for att sedan arbeta vidare med andra regioner. Vart arbete handlar i forsta hand om att
kunna folja upp viktiga kund-leads och finansiera investeringar i forsaljning och marknadsforing, sasom utbyggnad
av aterforsaljarnatverket samt fortsatta insatser avseende e-handel, social media och PR. En ny séljkar, omfattande
47 séljare, ar redan kontrakterade med var distributér i USA och de har just inlett arbetet med bearbetning av sina
respektive distrikt och kunder. P4 marknaden i Sverige byggs aterforsiljarndtverket ut med betydande kunder
sasom t.ex. A) Produkter AB och ABA Skol AB, som har inlett sina respektive saljaktiviteter i februari 2017. Med en
starkare finansiell stillning kommer vi ocksa att kunna 6ka vara innovationsmdéjligheter for att standigt ligga steget
fére med nya innovativa, enkla och flexibla produkter. Vi kommer ocksa att fa battre majligheter att arbeta med
produktionseffektivisering och kostnadsreduktioner for okade marginaler samt att sdkra vara immateriella
rattigheter for befintliga och kommande produkter. Enligt var bedémning befinner sig Freedesk just nu i titen pa
marknaden med innovativa, anvdndbara och uppskattade produkter. Mot bakgrund av var planerade expansion
genomfor vi nu en nyemission infor planerad notering pa AktieTorget under varen 2017.

Varmt valkomna att bli delaktiga i ett bolag vars vision ar att bidra till en mer aktiv, produktiv och hdlsosam
livsstill

Stefan Westergard,
VD Freedesk AB
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Freedesks produkter i korthet

Den forsta lanserade produkten — Freedesk Desk Riser — ar en enkel
och mangsidig I6sning for att ge anvdandaren mojlighet att sta upp
och arbeta. Freedesk Desk Riser ar ett portabelt hoj- och sankbart
bord som med enkla atgarder kan hojas och sankas. Freedesk Desk
Riser ar framtagen med karnvarden som hantverk och tillgianglighet
och ar nu redo att hjdlpa manniskor till ett aktivare och
hdlsosammare liv. Att std upp och arbeta ska inte krdva en dyr
investering i traditionella mekaniska hoj- och sankbara skrivbord.

Freedesk Personal Space har utvecklats fér att bemoéta
hoga ljudnivder och aterkommande distraktioner i
klassrum och 6ppna kontorslandskap. Produkten &r en
portabel 16sning som med ett ljudddmpande material ger
anvandaren mojlighet till avskdrmning och battre fokus i
arbetet. Freedesk Personal Space ar en praktisk och
estetisk I6sning som dven erbjuder majlighet till férvaring
av skol- eller arbetsrelaterat material samtidigt som den ar
|att att vika ihop och bara med sig.

Freedesk Lap Top Stand ger en mer ergonomisk
arbetsposition vid arbete med barbar dator. Med en
innovativ hojdbricka skapas optimal ergonomisk utformning
for anvandaren. Freedesk Lap Top Stand kan anvdndas som
ett tillbehor till Freedesk Desk Riser eller som en fristaende
16sning och forvaras enkelt under anvandarens Freedesk Desk
Riser med hjalp av magneter.
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Inbjudan till teckning av aktier

Emissionsbeslut
Styrelsen i Freedesk har den 2 mars 2017 — med stod av bemyndigande fran arsstdmma den 16 februari 2017 —
beslutat om en nyemission av aktier infér planerad notering pa AktieTorget.

Emissionsvolym och emissionskostnader

Fulltecknad nyemission tillfér Bolaget 12530000 SEK fére emissionskostnader. Under forutséttning att
nyemissionen fulltecknas berdknas emissionskostnaderna att uppga till cirka 1,1 MSEK. Vid fulltecknad nyemission
kommer aktiekapitalet att 6ka med 232 700 SEK, fran 518 375 SEK till 751 075 SEK. Lagsta grans fér nyemissionens
genomforande och darigenom dven noteringen pa AktieTorget ar 7 980 000 SEK.

Inbjudan
Harmed inbjuds, i enlighet med villkoren i detta memorandum, till teckning av aktier i Freedesk till en kurs om 3,50
SEK per aktie.

Ansvar

Styrelsen fér Freedesk AB &r ansvarig for innehallet i detta memorandum. Nedan angivna personer foérsakrar
hdarmed gemensamt som styrelse att de vidtagit alla rimliga forsiktighetsatgarder for att sakerstalla att uppgifterna i
memorandumet, savitt de vet, dverensstammer med faktiska forhallanden och att ingenting uteldmnats som kan
paverka bedémningen av Bolaget.

Lomma, den 16 mars 2017
Styrelsen i Freedesk AB (publ)

Cecilia Hollerup Styrelseordférande
Maria Wahlgren Styrelseledamot
Anna Langaker Styrelseledamot
Jonas Edelsward Styrelseledamot
Stefan Westergard Styrelseledamot
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Motiv for nyemission

Nyemission och emissionslikvidens anviandande

Enligt styrelsen befinner sig Freedesk just nu i taten pa marknaden med en innovativ, anvdandbar och uppskattad
produkt, Freedesk Desk Riser. Bolaget har dessutom nyligen lanserat produkterna ”Freedesk Personal Space” och
"Freedesk Lap Top Stand”. Freedesk har som ambition att expandera kraftigt, varfor Bolaget ar i behov av
kapitaltillforsel. Med tiden kommer Freedesk att ha ett tackningsbidrag som kommer att ticka Bolagets
driftskostnader, men med den intensiva aktivitet som Bolaget redan har bedémer styrelsen att tiden &r inne for att
paskynda anstrangningarna och backa upp detta med nodvandiga resurser. Freedesk genomfor nu en nyemission
infor planerad notering pa AktieTorget. Emissionsvolymen uppgar till cirka 12,5 MSEK foére avdrag for
emissionskostnader, vilka ar berdknade att uppga till cirka 1,1 MSEK. | det fall férestdende nyemission fulltecknas ar
det styrelsens bedémning att emissionslikviden kommer att finansiera verksamheten fram tills att Bolaget genererar
overskott, vilket ar berdknat att ske under 2019. | det fall férestaende nyemission inte fulltecknas kommer Bolaget
att understka alternativa finansieringsmojligheter sasom ytterligare kapitalanskaffning, bidrag eller finansiering
tillsammans med en eller flera samarbetspartners alternativt bedriva verksamheten i lagre takt an beraknat, till dess
att ytterligare kapital kan anskaffas.

Bolaget genomforde under hdsten 2016 en private placement om cirka 5 MSEK. Den likvid som Bolaget tillfors
genom nyemissionen &r, precis som likviden fran genomford private placement, avsedd att mojliggora for Bolaget
att folja upp viktiga kund-leads och finansiera investeringar i férsaljning och marknadsforing. Kapitalet kommer dven
att 6ka Freedesks innovationsmdjligheter samt mojliggora fortsatt arbete med produktionseffektivisering och
kostnadsreduktioner. Emissionslikviden fran forestaende nyemission ar — efter emissionskostnader — avsedd att
finansiera nedanstaende planerade aktiviteter ordnade efter prioritet:

Andamal Kapital fran nyemissionen (cirka 11,4
MSEK efter emissionskostnader)
¢ Fortsatt uppbyggnad av forsaljningsorganisation och 35-40 %
webbhandel
¢ Marknadsforing, massor och varumarke inklusive 15-20 %
immaterialratt
Produktutveckling, befintliga och nya produkter 30-40 %
¢ Ovriga kostnader, lageruppbyggnad och 10-20%

likviditetsbehov for att hantera storre orders

Den planerade nyemissionens genomforande ar villkorat av att lagsta gransen om 7 980 000 SEK uppnas. Freedesk
har erhallit teckningsforbindelser om cirka 6 MSEK. Teckningsforbindelser har skriftligen avtalats mellan respektive
teckningsatagare och Bolaget. Teckningsforbindelserna har dock inte sdkerstallts via forhandstransaktion,
bankgaranti eller liknande. Fér mer information om teckningsférbindelser se avsnittet “Teckningsforbindelser”. | det
fall en eller flera teckningsatagare inte skulle uppfylla sina dtaganden eller om resterande emissionslikvid inte
tecknas kan det handa att den faststéllda ldgstanivan om 7 980 000 SEK inte uppnas.

Aktiens prissattning

Styrelsen i Freedesk har faststallt prissattningen av aktierna i detta erbjudande baserat pa en sammanvagd
beddmning av Bolagets verksamhet, dess potentiella marknad samt investeringar som gjorts hittills i Freedesk.
Varderingen har faststéllts baserat pa nedanstaende.

Verksamheten
¢ Freedesk bildades i juli 2015 efter en langre tids utvecklingsarbete. Historien om Freedesk och Freedesk
Desk Riser borjade redan for flera ar sedan nar grundaren Stefan Westergard insag nackdelarna med att
enbart sitta ned och arbeta samt fordelarna avseende halsa och produktivitet med att kunna vaxla mellan
stdende och sittande. Tusentals timmar lades ner under mer an tva ars tid med fyra erfarna konstruktorer
involverade, utan direkta betydande monetéra ersattningar, utover deldgarskap i forekommande fall, for
att till sist kunna lansera en enkel, smart, funktionell och robust I16sning.

¢ Bolaget utvecklar innovativa produkter fér en halsosammare livsstil samt for 6kad flexibilitet och
produktivitet. Initialt riktas fokus pa Bolagets portabla produkt Freedesk Desk Riser som mojliggor for
anvdndaren att sta upp och arbeta. Forskningsrén och kunskap om negativa medicinska konsekvenser av
stillasittande arbete gor att Freedesks utveckling av produkten ligger ratt i tiden.

¢ Med Freedesks forsta lansering av Freedesks Desk Riser under 2015 har Bolaget visat sin formaga att
utveckla I6sningar som enligt styrelsens bedémning ar smartare och mer flexibla och tillgéngliga dn vad
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marknaden i ovrigt erbjuder. Ytterligare tvd exempel pa detta ar de nyligen lanserade produkterna
”Personal Space” och ett innovativt Laptop-stod.

Freedesk Desk Riser ar designskyddad. En internationell patentansdkan ar inlamnad och varumarket ar
registrerat. De nya produkterna ”Personal Space” och Laptop-stodet ar designskyddade och en
patentansokan ar nyligen inlamnad for den senare.

Freedesk har inlett férsaljning via ERMI Ergohuset AB, tecknat samarbetsavtal med bland annat Lekolar
AB, ABA Skol AB och Affordance Ergonomie i Frankrike samt Ergo® Trading i Tyskland. Samarbete med en
partner som arbetar med SP Richards i USA har dven inletts. Hittills har mer an 2 000 Freedesk Desk Riser
sélts.

Marknadspotential

*

Manniskor idag spenderar alltfor mycket tid sittandes — i genomsnitt sitter manniskor cirka 7,7 timmar per
dag och i vissa fall anda upp till 15 timmar per dag.1 Kostnader for fysisk inaktivitet i dessa fall har
berdknats till 53,8 miljarder USD (2013) och dddsfall pa grund av fysisk inaktivitet leder till 13,7 miljarder
USD i produktivitetsforluster.2

Bara i Sverige saljs 200 000 skrivbord per ar, dar merparten ar hoj- och sankbara.

Hotell- och konferensanlaggningar &r en intressant malgrupp for Freedesk Desk Riser. Andelen
affarsgaster pa hotell ar en viaxande marknad i bland annat Sverige. Bara i Sverige belades mer &n 20
miljoner hotellrum under 2015 och efterfragan pa hotellrum 6kade med cirka fem procent for hotellgaster
och cirka tre procent for konferensgaster.s Den globala marknaden ar mycket stor.

Enligt Bolagets kontakt i USA (Dallasia-Frasch som arbetar med SP Richards — en av de storsta
distributérerna i USA inom kontor) ar stalésningar det snabbast vaxande affarssegmentet inom kontor.
Denna marknad omsatte totalt 13 miljarder USD och hade en tillvdxt pa 8 procent under 2015.4

| Europa omsatter marknaden for kontorsmobler cirka 8 miljarder euro per ar, dven den med stark
tillvaxt.s

Arbetslivet blir mer och mer flexibelt, med méanniskor som helt eller delvis arbetar hemifran med sina
datorer. Detta medfor ett 6kat behov av flexibla |6sningar for staende arbete, vilket leder till betydande
marknadstillvaxt.

Forskning visar goda resultat i skolor dar de provar stalosningar for eleverna. Barn med mojlighet att
arbeta stdende trivs battre i skolan, eleverna ar mer vilmaende och arbetsron i klassrummen forstarks.
Barnen uppskattar flexibiliteten, blir mer fokuserade och den sociala friktionen ar lagre.e

Freedesk Desk Riser har blivit vdl mottagen pa marknaden pa kort tid; mer dn 2 000 Freedesk Desk Riser
(inklusive startorders fran aterforséljare/distributérer) har salts fram tills nu och diarmed genererat
intakter.

Investeringar och nyemissioner

*

Hittills har det investerats cirka 5 MSEK i Freedesks verksamhet.

Under hosten 2016 genomfordes en riktad nyemission av aktier (private placement), om cirka 5 MSEK, till
en teckningskurs om 2,90 SEK per aktie och en pre-money-vardering om cirka 18,1 MSEK. Nyemissionen
riktades till en begrénsad krets investerare inklusive Bolagets samtliga befintliga dgare. Likviden fran den
riktade nyemissionen inkom till Bolaget i december 2016. Den riktade nyemissionen genomférdes for att
mojliggora fortsatt hégt tempo i verksamheten fram till den nu aktuella nyemissionen. Att den riktade
nyemissionen genomférdes till en lagre vardering an nu férestaende nyemission (cirka 27,9 MSEK pre-
money och till en teckningskurs om 3,50 SEK) motiveras av att Bolaget sedan den riktade nyemissionen

1 http://www.juststand.org/tabid/816/default.aspx

2 http://www.thelancet.com/journals/lancet/article/P11S0140-6736(16)30383-X/supplemental

3 http://www.visita.se/globalassets/mitt-foretag/dokument/branschekonomi/rapporter/rapport-helaret-2015-hotell.pdf

4 https://www.statista.com/statistics/246460/us-office-furniture-consumption,

5 https://www.worldfurnitureonline.com/research-market/the-european-market-office-furniture-0058455.html

6 https://theconversation.com/letting-kids-stand-more-in-the-classroom-could-help-them-learn-53606
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gjort framsteg avseende verksamheten och forsdljning samt ingatt avtal med fler samarbetspartners.
Freedesk har pa kort tid etablerat en solid bas for att kunna vaxla upp verksamheten. Exempelvis har
Bolaget skaffat kontor, infért erforderliga IT-system och fatt igang en liten men effektiv och skalbar
organisation for att hantera en okad forsdljning, produktion, bredd av utvecklingsprojekt och
administrativa uppgifter. Vidare har Bolaget lanserat tva nya produkter (Freedesk Personal Space och
Freedesk Lap Top Stand), fardigstallt design och startat upp produktionen av Freedesk Desk Risers “Light”
och "Light Compact” samt tagit fram prototyper pa Desk Riser-varianterna “Easy” och "Power”. Utdver
detta har ytterligare insatser gjorts pa andra utvecklingsprojekt. En PR-plan har tagits fram och flera steg
pa denna har redan tagits. Ett strategiskt och aktivt arbete inom social media har inletts som tillsammans
med 6vriga atgarder, exempelvis annonsering och utskick av nyhetsbrev, redan 6kat Bolagets synlighet.
Dessutom innebar den riktade nyemissionen en hogre inlasningsrisk for investeraren (risken att ingen
organiserad handel blir av) vilket paverkar varderingen.

Notering pa AktieTorget

Freedesk ar godkant fér notering pa AktieTorget under forutsdttning att nyemissionen genomférs samt att
AktieTorgets &garspridningskrav uppnas. Noteringen pa AktieTorget skapar uttkade mojligheter fér en god
marknadsforing av saval Bolaget som dess produkter. Vidare underldttas eventuell framtida kapitalanskaffning,
vilket framjar en hog utvecklings- och expansionstakt. En notering pa AktieTorget bidrar ocksa till att eventuella
foretagsforvarv avsevart underlattas. Forsta dag for handel berdknas bli den 27 april 2017.
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Teckningsforbindelser

Freedesk genomfor harmed en nyemission av aktier infor planerad notering pa AktieTorget. Fulltecknad nyemission
tillfér Bolaget 12 530 000 SEK fére emissionskostnader. Freedesk har erhallit teckningsférbindelser om cirka 6 MSEK,
motsvarande cirka 48 procent av emissionsvolymen. Sedermera Fondkommission har for underliggande kunders
rakning ingatt avtal avseende teckningsatagande gentemot Freedesk. Samtliga teckningsférbindelser har skriftligen
avtalats i december 2016. Samtliga parter kan nas via Bolagets adress.

Nedan presenteras de parter som ldmnat teckningsférbindelser i Freedesk. Ingen premieersattning utgar for dessa
ataganden. Teckningsforbindelserna har inte sakerstallts via férhandstransaktion, bankgaranti eller liknande. Notera
att tilldelning av aktier i forsta hand sker till teckningsatagare i nyemissionen, i férhallande till inganget
teckningsatagande.

Namn Datum f6r avtal Belopp (SEK)
Sedermera Fondkommission for kunds rakning* 7 december 2016 4563 230,00
Magnus Ahlin 7 december 2016 546 000,00
Daniel Mannestig 7 december 2016 119 997,50
Interaktor AB 7 december 2016 119 997,50
Per Gabell 7 december 2016 119 997,50
Karl Stark 7 december 2016 84 000,00
Sally White 7 december 2016 59 997,00
Fredrik Trawén 7 december 2016 54 600,00
Margareta Westergard 7 december 2016 54 600,00
Thomas Antoni 7 december 2016 54 477,50
Martin Godaly 7 december 2016 40918,50
Per Hansson Gladh 7 december 2016 35997,50
Ove Lundvall 7 december 2016 27 597,50
Stefan Lundvall 7 december 2016 27 300,00
Stefan Westergard 7 december 2016 27 300,00
Sjalvklar AB 7 december 2016 27 300,00
Katarina Rabe 7 december 2016 16 677,50
Mikael Lundvall 7 december 2016 11 998,00
Britt-Marie Westerlund 7 december 2016 10 920,00
Totalt 6 002 906,00

*Ingen av de underliggande parterna tecknar 6ver fem procent av emissionslikviden om cirka 12,5 MSEK.
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Villkor och anvisningar

Erbjudandet

Befintliga aktiedgare, allmdnheten och professionella investerare inbjuds harmed att teckna aktier i Freedesk AB
under perioden fran och med den 16 mars 2017 till och med den 6 april 2017 till en teckningskurs om 3,50 SEK per
aktie. Emissionen omfattar lagst 2 280 000 aktier och hogst 3 580 000 aktier. Det totala emissionsbeloppet uppgar
till lagst 7 980 000,00 SEK och hogst 12 530 000,00 SEK fore emissionskostnader. Emissionen genomfors utan
foretradesratt for befintliga aktiedgare. Skalet till att aktiedgares foretradesratt frangas ar for att Freedesk AB skall
kunna bredda dgandet samt tillféra Freedesk AB rorelsekapital for utveckling och expansion av verksamheten.

Teckningskurs
Teckningskursen ar 3,50 SEK per aktie. Courtage utgar ej. Teckningskursen har faststallts av styrelsen och grundar
sig pa bedomt marknadsvarde.

Teckningstid
Teckning av aktier skall ske under tiden fran och med den 16 mars 2017 till och med den 6 april 2017. Styrelsen i
Freedesk AB férbehaller sig ratten att forlanga teckningstiden samt tiden for betalning.

Vardering
Freedesk AB:s vardering uppgar till cirka 28 MSEK (pre-money).

Anmadlan om teckning av aktier

Teckning av aktier skall ske genom ifyllande och undertecknande av anmalningssedel och skall under
teckningsperioden inges till Aqurat Fondkommission AB pa nedanstdende adress. Minsta teckningspost ar 1 400
aktier vilket motsvarar 4 900 SEK och darefter sker teckning i valfritt antal aktier.

Ifylld anmalningssedel skall vara Aqurat Fondkommission AB tillhanda senast klockan 15:00 den 6 april 2017.
Anmalningssedlar som sdands per post bor avsdndas i god tid fore sista dagen i teckningsperioden. Styrelsen i
Freedesk AB forbehaller sig ratten att forlanga teckningsperioden och perioden fér betalning. For det fall beslut om
forlangning av teckningstiden fattas, skall Freedesk AB genom pressmeddelande informera marknaden om detta
senast innan teckningstidens slut. Det dr endast tillatet att insdnda en (1) anmalningssedel per tecknare. For det fall
flera anmalningssedlar insandes, kommer endast den senast inkomna att beaktas. Ofullstandig eller felaktigt ifylld
anmalningssedel kan komma att ldmnas utan avseende. Inga tilligg och &ndringar far goras i den pa
anmalningssedeln tryckta texten.

Aqurat Fondkommission AB

Arende: Freedesk

Box 7461 103 92 Stockholm Telefon: 08-684 05 800
Telefax: 08- 684 08 801

Email: info@aqurat.se (inskannad anmalningssedel)
Observera att anmalan ar bindande.

Den som anmaler sig for teckning av aktier maste ha ett VP-konto eller en depa hos bank eller annan férvaltare till
vilken leverans av aktier kan ske. Personer som saknar VP-konto eller depa maste 6ppna ett VP-konto eller en depa
hos en bank eller ett vardepappersinstitut innan anmalningssedel inlamnas till Aqurat. Observera att detta kan ta
viss tid.

Observera att den som har en depd eller konto med specifika regler for vardepapperstransaktioner, exempelvis
investeringssparkonto (ISK) eller kapitalférsakringskonto (KF), maste kontrollera med den bank/férvaltare som for
kontot, om, och i sa fall hur, forvarv av vardepapper inom ramen for erbjudandet ar mojligt. Anmaélan skall i sa fall
goras i samforstand med den bank/forvaltare som for kontot.

Anmadlningssedlar och memorandum finns tillgangliga pa Freedesk AB:s hemsida www.thefreedesk.se, Sedermera
Fondkommissions hemsida www.sedermera.se samt pa Aqurat Fondkommission AB:s hemsida www.aqurat.se.

Tilldelning

Tilldelning av aktierna kommer att beslutas av Freedesk AB:s styrelse varvid foljande principer skall gélla;
a) att full tilldelning ska ske till de parter som lamnat teckningsférbindelser,
b) att det ar n6dvandigt att sprida Freedesk AB:s aktiedgarkrets infér planerad notering och i den man det &r
mojligt kommer styrelsen att tillse att varje tecknare erhaller lagst 1 400 aktier,
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c) att skapa investeringsutrymme for parter som, enligt styrelsens bedémning, sarskilt kan bidra med strategiska
varden till Freedesk AB, vid 6verteckning dock hogst 10 % av emissionsbeloppet.

Observera att styrelsen vid 6verteckning beslutar om tilldelning vilket innebar att tilldelning kan komma att ske med
farre antal aktier an anmalan avser eller helt utebli, varvid tilldelning helt eller delvis kan komma att ske genom
slumpmassigt urval. Tilldelningen &r inte beroende av nar under anmalningsperioden anmalan inges.

Besked om tilldelning

Tilldelning berdknas ske snarast efter avslutad teckningsperiod och besked om tilldelning erhalls i form av en
avrakningsnota vilken berdknas skickas ut vecka 15. Information kommer ej att skickas till dem som ej tilldelats
aktier.

Betalning

Betalning skall ske i enlighet med utsand avrdkningsnota. Likvid skall erlaggas senast fyra (4) bankdagar efter
utfardandet av avrdkningsnotan. Om likvid ej erlaggs i tid kan risk finnas att aktierna inte levereras i tid till
noteringsdagen eller 6verlats till annan. Skulle forsaljningspriset vid sadan Gverlatelse komma att understiga priset
enligt detta erbjudande, kan den vilken ursprungligen erhallit tilldelning av dessa vdrdepapper komma att fa svara
for hela eller delar av mellanskillnaden.

Leverans av aktier

Aktier levereras, efter att nyemissionen registrerats pa Bolagsverket samt att betalning har inkommit till Aqurat
Fondkommission AB, till det VP-konto eller depa hos bank eller annan férvaltare som angivits pa anmalningssedeln.
Notera att nyemissionen kan komma att delregistreras hos Bolagsverket. | samband med detta erhaller tecknaren
en VP-avi med bekréftelse pa att inbokning av vardepapper har skett pa dennes VP-konto. Innehavare vilka har sitt
innehav registrerat pa en depa hos bank eller fondkommissionar erhaller information fran respektive forvaltare.

Upptagande till handel

Styrelsen for Freedesk AB har ansokt om godkdnnande for upptagande av Freedesk AB:s aktie till handel pa
AktieTorget under kortnamnet FREESK och med ISIN-kod SE0009496383. Samtliga aktier i Freedesk AB avses att
upptas till handel den 27 april 2017. Handel sker i SEK. Férutsattning for notering ar (i) AktieTorgets godkannande av
ansokan, (ii) att AktieTorgets spridningskrav uppfylls och att (iii) att lagsta nivdan om 7 980 000,00 SEK for
emissionens genomférande uppnas.

Offentliggérande av utfallet i nyemissionen

Snarast mojligt efter att teckningstiden avslutats kommer Freedesk AB att offentliggéra utfallet av erbjudandet.
Offentliggérandet ar planerat till vecka 15 och kommer att ske genom pressmeddelande samt finnas tillgangligt pa
Freedesk AB:s hemsida.

Ratt till utdelning

De nya aktierna medfor ratt till utdelning férsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller ndrmast
efter det att nyemissionen har registrerats pa Bolagsverket och aktierna inforts i aktieboken hos Euroclear Sweden
AB (”Euroclear”). Eventuell utdelning betalas ut efter beslut av bolagsstaimman. Utbetalningen ombesérjes av
Euroclear eller for forvaltarregistrerat innehav i enlighet med respektive forvaltares rutiner. Ratt till utdelning
tilifaller den som pa den av bolagsstimman faststallda avstimningsdagen var registrerad som aktiedgare i den av
Euroclear forda aktieboken.

Tillamplig lagstiftning
Aktierna ges ut under aktiebolagslagen (2005:551) och regleras av svensk ratt.

Aktiebok
Freedesk AB ar ett till Euroclear anslutet avstamningsbolag. Freedesk AB:s aktiebok med uppgift om aktiedgare
hanteras och kontofors av Euroclear med adress Euroclear Sweden AB, Box 191, SE-101 23 Stockholm, Sverige.

Aktieagares rattigheter

Aktiedgares rattigheter avseende vinstutdelning, rostratt, foretradesratt vid nyteckning av aktie med mera styrs dels
av Freedesk AB:s bolagsordning som finns tillgdnglig via Freedesk AB:s hemsida, dels av aktiebolagslagen
(2005:551).

Restriktioner avseende deltagande i erbjudandet

Pa grund av restriktioner i vardepapperslagstiftningen i USA, Kanada, Australien, Hongkong, Singapore, Sydafrika,
Schweiz, Nya Zeeland, Japan eller andra lander dar deltagande forutsatter ytterligare prospekt, registrering eller
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andra atgarder an de som féljer av svensk rétt, riktas inte erbjudandet att teckna aktier till personer eller andra med
registrerad adress i nagot av dessa lander.

Ovrig information

Styrelsen i Freedesk AB foérbehaller sig ratten att férlanga teckningstiden samt tiden for betalning. Erbjudandet ar
villkorat av att inga omstandigheter intraffar som kan medfora att tidpunkten for nyemissionens genomforande
beddms som oldamplig. Sddana omstandigheter kan exempelvis vara av ekonomisk, finansiell eller politisk art och
kan avse saval omstandigheter i Sverige som utomlands liksom att intresset for att delta i nyemissionen av styrelsen
i Freedesk AB beddms som otillrdckligt. Styrelsen kommer i sadana fall inte att fullfélja nyemissionen. Om
erbjudandet aterkallas kommer detta att offentliggoras via pressmeddelande senast innan avrdkningsnotor skickas
ut.

Emissionsinstitut
Aqurat Fondkommission AB agerar emissionsinstitut med anledning av aktuell nyemission.

Ovrigt
Samtliga aktier som erbjuds i denna nyemission kommer att nyemitteras. Det finns darfor inga fysiska eller juridiska

personer som erbjuder att sélja vardepapper i denna nyemission.

Fragor med anledning av nyemissionen kan stillas till:

Freedesk AB Sedermera Fondkommission
Tel: +46 40-616 40 00 Tel: +46 40-615 14 10
E-mail: kontakt@thefreedesk.com E-mail:nyemission@sedermera.se
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Sittande ar var tids rokning

Maénniskor idag spenderar alltfér mycket tid sittandes — i genomsnitt sitter manniskor cirka 7,7 timmar per dag och i
vissa fall anda upp till 15 timmar per dag.7 Detta leder till nya typer av hdlsofragor. Manga stillasittande timmar ar
associerade med en rad kroniska sjukdomar och for tidigt dod.s Sjukdomar forknippade med inaktivitet innefattar
kronisk hjartsjukdom, stroke, typ 2-diabetes, brostcancer och tjocktarmscancer. Kostnader for fysisk inaktivitet i
dessa fall har beraknats till 53,8 miljarder USD (2013) globalt och dédsfall pa grund av fysisk inaktivitet leder till 13,7
miljarder USD i produktivitetsférluster globalt.s Forskning under det senaste decenniet visar tydligt att manniskors
hédlsa och vélbefinnande beror mycket mer pa aktivitetsnivan i det dagliga livet an pa férekomsten av traditionell
traning. Bortsett fran att det kdnns battre och 6kar vélbefinnandet, finns dessutom studier som visar att manniskan
ar mer produktiv och fokuserad om han eller hon aktiverar sig sjalv medan andra uppgifter utfors — till exempel
genom att std upp under datorarbete eller méten. For de flesta saker som manniskan gor, finns det ett mer aktivt
satt att gora dem pa. Till exempel gar det att sta mer aktivt med en flexibel stabrdada och det gar dven att sitta ned
pa ett aktivt satt med stolar speciellt utformade for detta, med samma férdelar.

Halsofordelarna som kommer med den dagliga aktiveringen &r stora. Pa samma satt som det gar att se stora
skillnader i forvantad livslangd och héalsa mellan rékare och icke-rokare, visar forskning att det gar att se markanta
skillnader mellan aktiva och passiva méanniskor.10 Bara genom att 6ka den dagliga aktiviteten gar det att

oka produktiviteten med 10 procent eller mer,11

oka kaloriférbranningen markant,12

leva langre,13

leva friskare genom att minska risken for livsstilssjukdomar, sasom hjart- karlsjukdomar, vissa cancerformer
och diabetes,14

starka kroppen och forbattra balansen,1s samt

+ halla ryggproblem borta.16

* & o o

Detta Okar valbefinnandet och ar lika relevant for vuxna som for barn. Studier av skolbarn har visat hur fokus 6kar
och social friktion minskar nar de ges mojlighet att sta upp och flytta runt for att anvanda olika platser for sitt
arbete, inklusive golvet (en anvandning som ofta ses med det portabla bord som Freedesk erbjuder).17 Méjligheten
till flexibelt arbete under skoldagen ar gynnsam och uppskattas av barn och deras larare. Viktiga skillnader ses
dessutom hos barn med sociala stérningar (exempelvis ADHD)zs.

Medvetenheten 6kar

Kontor

Over en miljon manniskor i Storbritannien lider av arbetsrelaterade sjukdomar varje & — ndgot som kostar
samhallet mer d@n 17 miljarder euro genom forlorade arbetsdagar.19 Kontor runt om i varlden blir allt mer medvetna
om halso- och produktivitetsfordelar med att erbjuda mdojligheten att std upp och arbeta. Bara i Sverige saljs
200 000 skrivbord per ar, dar merparten ar hoj- och sdnkbara. Enligt Bolagets kontakt i USA (Dallasia-Frasch) ar
stalosningar det snabbast viaxande affarssegmentet inom kontor, en marknad som totalt omséatter 13 miljarder USD,
med en tillvixt pa 8 procent under 2015.20 | Europa omséatter marknaden for kontorsmébler cirka 8 miljarder euro
per ar, dven den i stark tillvaxt.21 Norden &r en intressant marknad for Bolaget, tack vare hog medvetenhet kring
fordelar med vardagsaktivitet, sdsom staende arbete. De potentiella kunderna ar bade skola och hem, och dven om
det blir vanligare med motoriserade stabord finns det en vasentlig marknad for konferensrum och 6ppna arbetsytor
pa kontor, hotell och konferensanldaggningar. Totalt sett finns en stor marknad for stalosningar. Samtidigt kan sma
foretag ha svart att hitta budget samt tid for férberedelse och installation av traditionella motordrivna sitt-stabord.
Storre foretag i manga ldnder tvekar med anledning av den stora investeringen som kravs for att dndra alla eller de
flesta av befintliga fasta bord. Samtidigt som medvetenheten 6kar om fordelarna med stdende arbete ar det

7 http://www.juststand.org/tabid/816/default.aspx

8 http://www.forbes.com/sites/kateracovolis/2016/07/28/how-they-do-it-in-the-uk-easy-office-upgrades-to-make-you-happier-healthierand-more-productive/#76e38b1168de
9 http://www.thelancet.com/journals/lancet/article/P11S0140-6736(16)30383-X/supplemental

10 http://www.latimes.com/science/sciencenow/la-sci-sn-get-up-20140731-story.html

11 http://readwrite.com/2013/09/26/standing-desks-productivity/

12 http://ajcn.nutrition.org/content/72/6/1451.full

13 https://www.eurekalert.org/pub_releases/2012-03/si-suy032612.php

14 http://www.health.com/health/article/0,,20535043,00.html

15 Sitting makes the butt much bigger

16 Sitting makes the butt much bigger

17 https://theconversation.com/letting-kids-stand-more-in-the-classroom-could-help-them-learn-53606

18 http://edition.cnn.com/2015/12/10/health/standing-desks-impact-health-education/index.html
19 http://www.forbes.com/sites/kateracovolis/2016/07/28/how-they-do-it-in-the-uk-easy-office-upgrades-to-make-you-happier-healthier-and-more-productive/#4e20d5db68de

20 https://www.statista.com/statistics/246460/us-office-furniture-consumption/
21 https://www.worldfurnitureonline.com/research-market/the-european-market-office-furniture-0058455.html
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fortfarande fa lander utanfér Norden som har en utbredd och allmén acceptans for stabord dar chefer, inkdpare
och anvandare ser det som minst lika naturligt att skaffa och anvdanda ett stabord som ett traditionellt skrivbord. F6r
att komma at dessa marknader kan det vara avgoérande att minska instegsbarridren till att bérja arbeta staende. Det
ar har Freedesk Desk Riser kommer in i bilden, som ett smartare och billigare alternativ till traditionella 16sningar.
Under de senaste aren har billigare motoriserade sitt-stabord introducerats pa marknaden, men kvaliteten och
utformningen matchar priset och l6sningen &r inte tidseffektiv med tanke pa forarbete och installationstid.

Skolor

Aktuell forskning fran Texas A&M Health Science Center School of Public Health visar att vdlmaende och
engagemang okar hos elever vid anvandning av |6sningar for att sta upp under skolarbetet.22 Barn med mojlighet att
arbeta staende trivs béattre i skolan, eleverna dr mer vdlmdende och arbetsron i klassrummen forstarks. De
uppskattar flexibiliteten, blir mer fokuserade och den sociala friktionen ar lagre.23s Det ar ocksa en mycket
anvadndbar 16sning for elever som har svarigheter att sitta ned och att vara stilla under ldngre perioder. Dessutom ar
barnen mer engagerade i klassrummet och studieresultaten forbattras.2sa Medvetenheten om detta 6kar efterhand
och med detta vaxer den potentiella marknaden.

Hemanvdndning

Arbetslivet blir mer och mer flexibelt med manniskor som helt eller delvis arbetar hemifran med sina datorer. Detta
blir allt vanligare, vilket leder till betydande marknadstillvaxt. Det finns manga férdelar med att kunna aktivera sig
aven i hemmet, inte bara for alla med hemmakontor utan dven for alla som tillbringar mycket tid framfér datorn
eller surfplattan. Freedesks Desk Risers ar dessutom multifunktionella produkter som kan anvandas till mycket
annat an traditionellt skol- och datorarbete.

Freedesk — Maijliggor en aktivare vardag

Freedesks ambition ar att forse marknaden med flexibla, smarta och tillgangliga 16sningar for att mojliggora for
varje dag att vara en aktiv och produktiv dag. En tillganglig produkt ar enligt styrelsen kostnadseffektiv, ergonomisk,
anvadndarvanlig och flexibel samt maste vara estetisk. Freedesk utvecklar innovativa produkter f6r en hdlsosammare
livsstil samt 6kad flexibilitet och produktivitet. Initialt riktas fokus pa Bolagets portabla produkt Freedesk Desk Riser
som mojliggor for anvdndaren att sta upp och arbeta. Med Freedesks forsta lansering av Freedesk Desk Riser under
2015 har Bolaget visat sin formaga att hitta |6sningar som &dr smartare samt mer flexibla och tillgédngliga an vad
marknaden i 6vrigt erbjuder. | februari 2017 lanserade Freedesk tva nya produkter, Freedesk Personal Space och
Freedesk Lap Top Stand, omndmnda senare i detta memorandum, vilka &r ytterligare exempel pa denna férmaga.
Freedesk bildades i juli 2015 efter en langre tids utvecklingsarbete. Historien om Freedesk och Freedesk Desk Riser
borjade redan for flera ar sedan nar grundaren Stefan Westergard insag nackdelarna med att enbart sitta ned och
arbeta samt fordelarna avseende halsa och produktivitet med att kunna vaxla mellan staende och sittande. Bara
genom att std upp tva timmar varje arbetsdag kan risken for flera livsstilssjukdomar sdsom exempelvis hjartinfarkt,
cancer eller diabetes drastiskt reduceras.2s Insikten sadde ett fr6 kring idéer for hur vi alla pa ett enkelt satt skulle
kunna sta upp och arbeta nar vi vill. Ett fro som sedermera utvecklades till Freedesk.

Stefan Westergard borjade med att prova olika “hemsnickrade” |6sningar sdsom att stélla en stol pa ett vanligt bord
dar stolsdynan blev en upph6jd arbetsyta, perfekt att stilla exempelvis en dator pa. Vidareutveckling skedde genom
att en platt skiva lades pa stolsdynan och dar foddes idén till det som ar Freedesk Desk Riser idag — en bordsskiva
som enkelt gar att ta fram och ta bort samt som &r snabb och enkel att justera i hjd.

Vagen till dagens produkt var lang. Tusentals timmar lades ner under mer &n tva ars tid med fyra erfarna
konstruktorer involverade, utan direkta betydande monetara ersattningar, utéver deldgarskap i férekommande fall,
for att till sist kunna lansera en enkel, smart, funktionell och robust |16sning. Malsattningen var att fa fram en
tillrackligt anvandarvanlig, platt och portabel produkt som dnda skulle vara en fullgod och estetisk arbetsmobel,
med full hojdreglering. Utvecklingen bodrjade med olika papp- och trakonstruktioner som togs fram i Stefan
Westergards garage. Darefter provades olika l6sningar i plat och aluminium, men det visade sig for svart att uppna
tillracklig stabilitet utan att det medfor for hog vikt och kostnad. Efter att ha kommit till “vags ande” med detta spar
gjordes ett fullstandigt omtag i slutet av 2014, som blev grunden till dagens l6sning — en enkel och innovativ
lasmekanism for hojdregleringen, i en estetisk konstruktion med ben i bok och en urfrast skiva av MDF
(trafiberskiva). Hela utvecklingen skedde i ndra samarbete med en storre referensgrupp fran bade kontor, skola och
hem for att sakerstalla att de olika l6sningarna som togs fram var anvandarvanliga. Infor sommaren 2015 togs

22 https://vitalrecord.tamhsc.edu/standing-desks-effective-in-the-fight-against-childhood-obesity/

23 https://theconversation.com/letting-kids-stand-more-in-the-classroom-could-help-them-learn-53606

24 http://www.dailymail.co.uk/news/article-2623131/Primary-school-Europe-introduce-desks-allowing-children-stand-working.html

25 http://www.theguardian.com/lifeandstyle/2015/jun/01/office-workers-on-feet-standing-fours-hours-day-study-health
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beslutet att det var dags att sdlja de forsta tio produkterna. Sedan dess har det enligt styrelsens bedémning varit en
stark utveckling for Bolaget med flera framgéngar pa kort tid och ett varmt mottagande av produkten.

Freedesk erbjuder smarta, flexibla och effektiva lI6sningar bade nar det galler kostnad och tid. Bolagets Desk Riser-
produkter har ett konkurrenskraftigt pris och ingen installationstid — anvandaren behdver inte ens ta bort det
befintliga bordet. Freedesk Desk Riser kan anviandas pa kontor, i skola och i hemmet. Vildigt fa personer skulle
investera i ett traditionellt sitt-stabord fér hemmabruk men skulle kunna anvdnda Freedesks produkt, som erbjuder
en enkel och flexibel I6sning som anvandaren kan ta fram och ta bort som den vill samt anvdndas pa en befintlig yta
i hemmet. Enligt styrelsens bedomning ar det i de allra flesta lander utanfér Norden osannolikt eller atminstone
valdigt ovanligt att inforskaffa traditionella sitt-stabord fér kontoren och pa dessa marknader ar Freedesk Desk Riser
en utmarkt I6sning. Dessutom kan Freedesk Desk Riser anvandas for olika typer av uppgifter — inte enbart
datorarbete — sdsom matlagning, pussel, malning, pappersarbete och smnad — bade staendes ovanpa en bordsyta
eller direkt pa golvet.
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Freedesk Desk Riser

Den forsta lanserade produkten — Freedesk Desk Riser — dr en smart, enkel och mangsidig 16sning for att ge
anvdandaren mojlighet att sta upp och arbeta. Produkten ar resultatet av ett ihadrdigt arbete med ett antal
konstruktorer involverade under lang tid. Malsattningen vara att hitta en tillrackligt I4tt, enkel och robust 16sning for
hojdregleringen, som dnda medger en platt och portabel produkt — tva avgérande framgangsfaktorer enligt Bolagets
kundreferensgrupp. Anstrangningarna har resulterat i en unik patentsokt teknisk I6sning, som enligt styrelsens
beddémning har gjort det majligt att idag sdlja marknadens mest portabla och platta sitt-stabord, som samtidigt ar
en fullgod arbetsmobel.

Freedesk Desk Riser ar den forsta av manga produkter i Bolagets innovationspipline. Produkten &r utvecklad,
framtagen och konstruerad i sddra Sverige. Bolagets utvecklingskdrna finns i Lund och Malmé med omnejd och
utveckling gbrs i samarbete med experter fran hela Sverige. Fran att ha varit en 16st sammansatt idé (en stol pa ett
bord) har Freedesk Desk Riser utvecklats till en fardig produkt. Freedesk Desk Riser finns i tva storlekar — Freedesk
Desk Riser Original och Freedesk Desk Riser Compact.

S —
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Freedesk Desk Riser Compact Freedesk Desk Riser Original

Freedesk Desk Riser ar framtagen med karnvarden som hantverk och tillganglighet och ar nu redo att hjilpa
manniskor till ett aktivare och hadlsosammare liv.

Freedesk Desk Riser ar framtagen med tillganglighet i fokus.

¢ Entillganglig prissattning — att sta upp och arbeta skall inte kréva en dyr investering i traditionella mekaniska
h6j- och sankbara skrivbord.

¢ En tillgdnglig anvindning — bordet star stabilt pa tva solida ben av bok, en bordsskiva i malad MDF och en
Idsmekanism som kraver minimalt arbete.

Freedesk Desk Riser ar ett portabelt hoj- och siankbart bord som med enkla atgarder kan hojas och sdankas. Med en
latt handrorelse hojer eller sdnker anvandaren Freedesk Desk Riser; snabbt och ljudldst. Freedesk Desk Riser hojs
genom att hdnderna placeras pa varsin sida om bordsskivan och bordet kan da héjas och I3sas i en position som
passar anvdndarens langd. De nio olika sparrstegen gor att anvandaren enkelt kan lasa bordet i lamplig hojd. For att
sanka bordet lyfts hogersidan av bordsskivan sa att lasmekanismen slapper och darefter gar det att sdnka ned
bordet. Bordet klarar mer dn 30 kg belastning, men en maxvikt pa 10 kg ar med anledning av sdkerhetsskal
rekommenderad. Det innebdr att anvandaren utan problem kan placera en skdrm, laptop, tangentbord och mus.
Den laga vikten och den ringa storleken gér dessutom att anvandaren kan flytta runt bordet utan anstrangning. Till
relativt 1dg kostnad och utan tidsatgang kan anvdndaren njuta av de manga fordelarna med staende arbete.
Freedesk Desk Riser har traben och bordskivan finns i ett antal olika farger.
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Freedesk Personal Space

Freedesks produkt Personal Space lanserades under mobelmdssan i Stockholm i februari 2017. Freedesk Personal
Space ar en portabel 16sning for skola och 6ppna kontorslandskap som ger en avskarmning for battre fokus.
Samtidigt fungerar produkten som forvaring for personliga tillhorigheter och med sina ljuddampande material
adresserar Freedesk Personal Space dessutom ett problem som far allt mer uppmaérksamhet i branschen.

Freedesk Personal Space for Schoal

Freedesk Personal Space for Office

Freedesk Personal Space for skolor och 6ppna kontorslandskap — en portabel férvaring, ljudddmpning och avskérmning.
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Freedesk Lap Top Stand

Freedesk Lap Top Stand ar en enkel |6sning for att forbattra ergonomin vid laptop-anvandning. Produkten har tva
olika hojdnivaer som skapar en battre arbetsposition och mojliggor for anvandaren att kunna ha en ergonomisk
position vid arbete med laptop. Laptopstédet kan kombineras med en innovativ héjdbricka for optimal ergonomi.
Produkten kan anvdndas tillsammans med Freedesk Desk Riser som ett tillbehér till borden men dven som en
fristdende l6sning. Produkten forvaras enkelt under anvandarens Freedesk Desk Riser Original med hjalp av
magneter.
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Nulagesstatus

Uppnddda milstolpar under 2015/2016

Vid dateringen av detta dokument har mer &n 2 000 Freedesk Desk Riser salts.

Framgangsrik ”Kickstarter”-kampanj under slutet av 2015 med kunder 6ver hela varlden.

Forsaljning inledd med aterforsaljare ERMI Ergohuset AB i Sverige.

Samarbetsavtal signerat med Lekolar AB, den storsta distributéren av skol-/utbildningsmaterial i Norden.
Avtalet inkluderade bland annat en forbetald startorder pa 100 bord samt presentation av produkten pa
Lekolar AB:s hemsida.

¢ Deltagande vid Stockholm Furniture and Light Fair, vilken gav nya europeiska distributorer, till exempel
Offitec AS i Norge och Ergo® Trading Tyskland. Detta medforde forbetalda orders pa vasentliga volymer
samt presentation av Freedesks produkt pa respektive bolags hemsida.

Start av online-forsaljning av Freedesk Desk Riser i Europa via Freedesks hemsida.

Officiell lansering av Freedesk Desk Riser i USA pa ABC Trade Show i Washington.

Samarbete inlett med Dallasia-Frdsch.

En forsta containerlast producerad till USA, dar Bolagets importor har SP Richards som mottagare (en av de
storsta distributérerna inom kontor i USA), som i sin tur har stora aterforsaljare som kunder sasom Staples
Inc. och Office Depot.

¢ Start av online-forsaljning av Freedesk Desk Riser i Europa via Amazon UK.

¢ Avtal tecknat med distributoren Hetleys Ltd. i Skottland.

¢ Samarbetsavtal med ABA Skol AB tecknat.

* & o o

* & o o

Freedesk har inlett samarbete med ett antal samarbetspartners. Bolaget har bland annat ett samarbete med ABA
Skol AB som &r en av de ledande leverantorerna av material till forskolor, skolor och fritidshem. | Norden finns cirka
60 000 forskolor, skolor och fritidshem varmed det finns en stor potential i detta samarbete. ABA Skol AB ar ett
privatagt familjeforetag som idag omsatter cirka 195 MSEK och har 21 000 kunder, 16 000 artiklar och 400
leverantorer. ABA Skol AB har valt att ta in Freedesk Desk Riser i bolagets sortiment. Samarbetet innebar att
produkten laggs in pa ABA Skol AB:s webbsida och i bolagets katalog. Harutover har ABA Skol AB:s séljare varsitt
demobord som visas upp vid moten pa skolor.

Offitec AS kdpte under 2016 100 bord av Freedesk och pabdrjade aktiv forsdljning av dessa under slutet av aret.
Offitec AS dr marknadsledande i Norge inom ergonomiska l6sningar till kontor. Bolaget har varit pa marknaden i
Over 15 ar och har for avsikt att utvidga sina insatser for forsaljning i Sverige och Danmark. Offitec AS fokuserar pa
Freedesk Desk Risern som en av ett fatal produkter i dess nya koncept “upp och sta”.

Ergo® Trading ar Freedesks distributér i Tyskland. Ergo® Trading ar en ledande aktdr i Tyskland som &ar en
omfattande marknad dar medvetenheten om vikten av 6kad vardagsaktivitet 6kar. Ergo® Trading har lanserat en ny
katalog som skickats ut till samtliga av Ergo® Tradings aterforséljare — nagot som ar betydelsefullt for Freedesk.
Ergo® Trading bdrjade med en start-order pa fler an 100 bord som de bdrjade sélja aktivt under hosten 2016 och
har redan bestillt och nyligen erhallet ytterligare en leverans pa samma storlek.

Harutover har Freedesk ingatt samarbete med Dallasia-Frasch som arbetar med SP Richards — en av de stérsta
distributérerna i USA inom kontor. SP Richards har stora aterforsaljare som exempelvis Office Depot och Staples Inc.
som kunder. SP Richards har valt att ta in Freedesk Desk Riser i sitt huvudsortiment. Marknaden for desk risers har
Okat markant i USA. Statistik visar att endast 1 - 2 procent av amerikanerna har en I6sning for staende arbete pa
sina kontor, vilket visar att marknaden for nya I6sningar ar omfattande.

| oktober 2016 deltog Freedesk pa Orgatec-mdssan i K6éIn som &r en internationell kontorsméassa. Under massan
gavs Freedesk mojlighet att etablera nya kontakter med aterforsaljare och distributérer vérlden dver — dar flera av
dem ar marknadsledande i bolagens respektive lander. Genom dessa kontakter utokar Freedesk sitt internationella
natverk av aterforsaljare och distributérer som forsaljningskanaler for bade befintliga och kommande produkter.

| november 2016 deltog Freedesk pa Ergo Expo-madssan i Las Vegas, USA, tillsammans med Bolagets amerikanska
samarbetspartner Dallasia-Frasch. Ergo Expo Fair ar en av de ledande massorna for produkter relaterade till
ergonomi. Tack vare den internationella narvaron pa massan fick Freedesk dven kontakt med distributérer fran
andra lander d@n USA, vilket bidrar till ytterligare affarsmojligheter.
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Vagen framat

Den befintliga produkten Freedesk Desk Riser dr den forsta produkten fran Freedesk och det finns ytterligare
produkter i Bolagets pipeline — bade i form av varianter pa befintlig produkt, dar nya segment nas genom dels
billigare och dnnu enklare varianter och dels mer avancerade varianter med mekanisk eller elektrisk lyfthjalp
inbyggd. Det finns ocksa en stor potential i ett bredare utbud av produkter och tjanster som framjar en 6kad
vardagsaktivitet.

Som en rod trad genom hela produktportféljen kommer Bolaget att fortsatta att ldgga stor vikt vid ett genomtankt
och attraktivt formsprak som gar hand i hand med produktens funktion och tillgdnglighet och passar val in i sin
tilltankta anvandarmiljo.

Kommande produkter

"Freedesk Desk Riser Light” som star infor produktionsstart ar en Desk Riser med samma funktion som dagens
produkt, men med en enklare och billigare yta som gor att produkten kan séljas for ett pris som ligger pa 50-60
procent av dagens Desk Riser. Lansering av Freedesk Desk Riser Light ar berdknad att ske under 2017.

Med "Freedesk Easy” som har plastskiva och metallben kan konsumentpriset vara d@nnu lagre an konsumentpriset
pa Freedesk Desk Riser Light. Freedesk Easy ar beraknad att lanseras under 2018.

"Freedesk Pro” som ar under utveckling inkluderar en fjadermekanism som kommer att lyfta arbetsskivan, men
anda med bibehallen platthet och portabilitet hos Desk Risern. Lansering av Freedesk Pro ar berdknad att ske i
slutet av 2017 eller i borjan av 2018.

| konceptet for “Freedesk Power” arbetar Bolaget med att bygga in en diskret elmotor i Desk Risern som sannolikt
kommer att kunna drivas av laddbara batterier — en produkt for den Ovre delen av marknadssegmentet. Detta
O6ppnar ocksa upp mojligheter fér utveckling av annan elektronik i bordet sdsom USB-uttag och ger mojlighet att
utveckla exempelvis en app som anvdnds med bordet for att stotta anvandaren i sin stravan till en okad
vardagsaktivitet. Freedesk Power ar berdknad att lanseras under 2018.

Dessutom innefattar Freedesks pipeline ett antal nya produkttyper, som bade kan anvdndas som relevanta
komplement till Bolagets Desk Risers och som fristdende produkter. | ett senare skede avser Freedesk att utveckla
och lansera ytterligare produkter och tjanster som mojliggdr en mer aktiv och flexibel vardag, utan att detta
behdver begransas till mobel- eller inredningsprodukter. Denna breddning kan komma att ske genom egen
utveckling eller genom férvérv av andra bolag som har relevanta produkter till hem, skola och kontor for en 6kad
vardagsaktivitet, flexibilitet och produktivitet.
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Affarsmodell

Freedesk utvecklar och séljer I6sningar for en 6kad vardagsaktivitet, flexibilitet och produktivitet till hem, skola och
kontor. Forséljningen sker bade direkt via egen hemsida samt via lokala och internationella dterférséljare och
distributorer.

Produktion

Freedesk far merparten av de nuvarande produkterna (Freedesk Desk Risers) tillverkade av underleverantérer inom
mobeltillverkning, fér ndrvarande huvudsakligen i Polen. Egen testtillverkning i mindre skala gors ocksa i Sverige. |
dagslaget utvarderar Bolaget ytterligare alternativ avseende produktion av Freedesks produkter och avser att kunna
utoka produktionen i takt med 6kad forsaljning av produkterna.

Prissattning

Grundpriset for en Freedesk Desk Riser “Original” ar for narvarande 2 449 SEK inklusive moms och 2 349 SEK for
Freedesk Desk Riser “Compact”. Priset for de snart kommande produkterna Desk Riser “Light” och ”Light Compact”
kommer att ligga lagre, cirka 50-60 % av priset for ”Original” och “Compact”. Marginalen varierar mellan
forsaljningskanalerna med hég marginal pa direktférsaljning och aterforsiljare medan en lagre marginal tillats vid
forsaljning via distributérer med hogre volymer. Detta medfor en snittmarginal pa 35-40 procent, varierande utifran
volymfordelning pa respektive forsaljningskanal.

Forsaljning

Multikanalstrategi och utdkad sdljorganisation

Freedesk har en multikanalstrategi, vilket innebar att Bolaget arbetar bade med natverk av aterforsdljare och
distributorer, onlineforsaljning och sedan nyligen egen aktiv direktférsdljning. Bolaget avser att bygga ut
séljorganisationen. Planen inkluderar fler egna séljare som kan bearbeta slutkunder. Denna bearbetning kommer att
ske i dialog med befintliga och nya aterforséljare och distributorer, pa sa vis att de ska uppleva att Bolagets egna
insatser blir ett stod till deras egen forsdljning, dar Freedesk saljare i forekommande fall kan bidra till 6kat antal
sdljorders till dem. Forutom att Oka saljvolymen, bor detta arbetssatt gora Freedesk an mer attraktivt som
samarbetspartner och bidra till att ytterligare hoja intresset for att arbeta aktivt med forsaljning av Bolagets
produkter. | andra fall finns det ingen logisk koppling mellan slutkunden och en aterférséljare/distributér och i dessa
fall tar Bolaget hem ordern sjalv.

Séljorganisationen kan utdkas till att ha ett antal lands- eller regionansvariga, dar personen eller personerna ifraga
kan vara baserade antingen i Sverige pa Bolagets svenska huvudkontor, eller lokalt i landet eller regionen. Freedesk
utvarderar dven mojligheten att starta lokala sadljbolag med en VD och tillhérande saljorganisation i USA.
Mojligheter finns dven for lagerhalining och eventuell start av lokal produktion i ytterligare lander, aterigen med
USA som ett potentiellt alternativ.

Géllande hantering av e-handel arbetar Bolaget idag delvis med externa resurser som tillhandahaller kvalificerad
expertis inom omradet fér att I3gga grunden fér en markant ékning av onlineférsiljningen i flera lander. Aven denna
resursuppdelning kommer att utvarderas i form av att ta in egna resurser for detta, t.ex. i form av en kvalificerad e-
commerce-manager.

Bolaget avser ocksa att genomfora en analys for att eventuellt framover bredda sitt produktsortiment med inte bara
egna produkter utan dven andra smarta, meningsfulla och tillgangliga produkter for en 6kad vardagsaktivitet. Detta
kan galla bade for befintliga produkter och for nya produkter som kan komma fran externa innovatorer. Detta for
att pa kortare tid bredda produktutbudet och accelerera innovationstakten sa att Freedesk blir &n mer intressanta
for samarbeten och ytterligare kan 6ka utvaxlingen av egna séljinsatser.

Direktférsdljning via e-handel

Forsaljning via hemsidan inleddes under 2016. Bolaget har med minimala marknadsinsatser natt en forsaljning via
hemsidan om cirka 200 bord, till kunder 6ver hela varlden. Bolaget har inlett en ny fas av marknadsforingsinsatser
for 6kad forsaljning via thefreedesk.se samt thefreedesk.com. Avsikten ar att utdka e-handeln genom att arbeta
vidare med sokordsoptimering, digital marknadsféring och att lokalisera webbplatser i Europa, liksom forsaljning via
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Amazon och andra online-kanaler. Sedan marknadsforingsinsatserna 6kat ser styrelsen i Bolaget en markant 6kning
i e-handel med volymdubblingar under kort tid.

Férsdljning via distributérer och aterférsdljare ‘
Freedesk har kontorsdistributorer bade inom och . /
utanfor Europa, vilka Bolaget ar i diskussion med
avseende storre orders — efter initiala startorders.
Utover avtal som tecknats med Lekolar AB, ABA Skol AB
och ERMI Ergohuset AB har Freedesk under 2016
tecknat avtal med distributérer i Tyskland (Ergo®
Trading), Norge (Offitec AS) och USA (Dallasia-Frasch).
Ovan namnda parter har inlett samarbetet med att kopa
100, 100 respektive 1 200 bord som darmed genererat
intdkter till Freedesk. Ytterligare distributérer har
uttryckt sin avsikt att arbeta med Freedesk och flera av
dem har redan bestallt produkter. Detta inkluderar
bland annat kontakter i Finland, Holland, Belgien,
England och Mexiko. Ofta inleds en aterférsaljarkontakt
med att varuprov skickas och foljs av ett méte eller
direkt en ”"basorder”, hittills pa 100 eller 1 200 bord.

Fokus pa 6kad férsdljning av Freedesks produkter

Freedesk avser att 6ka forsaljningen av Bolagets produkter genom okad forsaljning per befintlig kund, via fler
kunder, via utokat produktsortiment och genom satsning pa e-handel. En del av strategin for att utéka Bolagets
forsaljning utgors av utékad narvaro pa internationella massor. Harutéver kommer Freedesks produkter att lanseras
i kundkataloger och Bolaget avser vidare att utdka Freedesks saljkar.

Det &r styrelsens bedémning att forsiljningen i USA 6kar mot bakgrund av att aterforsaljarnatet byggs ut kraftfullt
samtidigt som marknadsaktiviteter och produktkannedom o6kar. En ny sdljkar, omfattande 47 siljare, ar
kontrakterade med Bolagets distributdr Dallasia-Frasch och arbetet avseende bearbetning av respektive distrikt och
kunder har inletts. Dessutom finns det andra distributorer i USA som efterfragar samarbete med Freedesk.

Pa marknaden i Sverige byggs aterforsaljarnatverket ut med betydande kunder sasom t.ex. AJ Produkter AB och ABA
Skol AB, vilka i februari 2017 inlett sina respektive saljaktiviteter. Sedan boérjan av 2017 ar Freedesks produkter
inkluderade i deras respektive webbhandel och produktkatalog. Aterforséljarnas siljare startar bearbetning av
slutkunder och Freedesk avser via dessa kanaler att bearbeta samtliga skolenheter i Sverige men dven skolor i 6vriga
skandinaviska léander.

Avtal med samarbetspartners/distributorer

Freedesk har etablerat omfattande kontakter som uppkommit dels via massnarvaro, dels fran Bolagets synlighet
online (hemsida, Kickstarter-kampanj etc.). Bolaget har ingatt I6pande samarbetsavtal med ett antal partners —
ERMI Ergohuset AB, ABA Skol AB och Lekolar AB i Sverige samt Affordance Ergonomie i Frankrike. Harutéver har
Freedesk distributérer genom Offitec AS i Norge, Ergo® Trading i Tyskland samt Dallasia-Frasch i USA. Villkoren i
avtalen varierar fran fall till fall beroende pa aktuellt land och géllande kontakter. For distributorer &r det vanligt
med stérre bestéllningar, sasom minimum 100 stycken Freedesk Desk Risers. P4 USA-marknaden bestills Freedesk
Desk Riser i containers, vilket innebar fler an 1 000 bord per bestallning. En del avtal skrivs med tidsbegransad
exklusivitet for att framja satsningar fran aterférsaljare/distributor.

Freedesk har dessutom ett ”pilotsamarbetsavtal” med en skola i Kavlinge. Skolan har hittills kopt fler &n 50 bord
fran Freedesk och ger Bolaget |6pande feedback pa sina upplevelser.

Marknadsforingsstrategi

Freedesks marknadsforingsstrategi bestar av tva grundpelare: visibilitet och varumarkesbyggnad.

Visibilitet

Visibilitet avser att markant 6ka marknadens kdnnedom om Bolaget genom att synas och horas i val valda
sammanhang, i en mix av relevanta kanaler och aktiviteter. | tidigare avsnitt har ndamnts att Freedesk bland annat
avser att satsa vidare pa sokordsoptimering via Google Adwords, digitala marknadskampanjer och sociala medier.
En omarbetning av hemsidan har just genomforts for att optimera den for e-handel och en satsning har inletts for
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digital marknadsforing. En strategi for sociala medier ar framtagen. Aktiviteter for att sprida kinnedom om Bolaget
och produkterna pa detta satt har, i samarbete med viletablerade personer inom social media (influencers), redan
paborjats. Bolaget har under 2017 dven tagit fram en PR-plan med relevanta aktiviteter for att 6ka synlighet och
forsaljning till hem, skola, och kontor i Sverige. Exempelvis genomférs en undersékning av hur manga skolelever
som har mojlighet att sta upp och en efterféljande tavling om en uppséattning Freedesk Desk Risers till en skolklass.
Efter utvardering av dessa satsningar kommer de bast fungerande inslagen att anvandas i andra lander. Bolaget har
ocksa nyligen paborjat annonsering i de kanaler som bedoms kunna ge bdst genomslag, exempelvis i Norwegian
inflight magazine i samband med mobelmassan i Stockholm. Vid sadana aktiviteter laggs vikt vid att koppla insatser
till forsaljning i mojlig man, t.ex. genom rabattkoder for de som koper ett bord baserat pa en viss
annonseringsinsats. Bolaget har dven nyligen inlett utskick av nyhetsbrev och har inlett dialoger kring att stalla ut
demobord pa val valda platser, sasom bibliotek och studiesalar pa universitet. For samtliga planerade aktiviteter
gbrs normalt sett tester i mindre skala i Sverige for att sedan ta de mest framgangsrika metoderna och anvanda
dem i fler lander. Ytterligare marknadsforing sker genom aterférsaljare och distributérer som sjalva anvander sina
befintliga kanaler och natverk for detta. Freedesk kommer dven att medverka vid relevanta branschmassor i Europa
och USA. Syftet ar marknadsféring, dar nuvarande kontakter underhalls och utvecklas samtidigt som natverket
breddas.

Varumdrkesbyggnad

Freedesk positionerar sig som ett innovativt och entreprendriellt bolag som arbetar med meningsfulla och
tillgangliga produkter for en okad vardagsaktivitet. Det storre syftet ar att skapa Okat valmaende och 6kad
produktivitet. Med tillgangliga produkter avses att de ska vara smartare, mer flexibla, estetiska och mer
kostnadseffektiva an existerande eller kommande alternativ. Bolaget vill utmana alla till en mer aktiv och hdlsosam
vardag. Att globalt ge ett meningsfullt och positivt bidrag till individen och samhallet &r en vision som leder arbetet
for att 6ka anvandarnas vardagsaktivitet. Det ligger i verksamhetens karna att allt som gors ska genomsyras av hog
etik och miljomadssigt fornuftiga val. Ett langsiktigt arbete for att bygga ett starkt varumarke kring detta har inletts.
Det ar styrelsens uppfattning att detta varumarkesbyggande kommer att starka Bolagets position pd marknaden.
Samarbetet med aterforsaljare och distributérer kan saledes starkas och for slutanvandare, som vill identifiera sig
med Bolagets karnvarden, kan 6kade preferenser for Freedesks produkter skapas.

Konkurrenter

Enligt styrelsens bedémning saknar regelbundna sitt-stabord den enkelhet, flexibilitet och estetik som Freedesk
Desk Riser har. Det finns andra “bord-pa-bord”-I6sningar pa marknaden men enligt styrelsens bedémning haller
ingen av dessa produkter samma klass som Freedesk Desk Riser nar det galler kombinationen av
kostnadseffektivitet, 1ag vikt, smalhet i hopfallt lage, fullt justerbar i hojdled samtidigt som saker kan vara kvar pa
bordet det hojs eller sanks, det estetiska utseendet och “maobelkanslan”.

Nedan presenteras ett urval av befintliga konkurrerande produkter till Freedesk Desk Riser.

Motoriserade sitt-stdbord

Priset for de flesta av de motoriserade sitt-stdborden startar pa 4 500 SEK, med enstaka exempel under 4 000 SEK.
Det finns en relevant kostnadsskillnad mellan dessa och Freedesk Desk Riser. Med hansyn till att det har avser
prisingangsniva for denna typ av l6sning — med en motsvarande kvalitetskdnsla — star Freedesk Desk Riser stark
bade tack vare dess lagre pris och dess hogre grad av kvalitetskansla, flexibilitet och estetik.

“Bord-pd-bord”-I6sningar med manuellt lyfthjélpmedel

Det finns ett stort USA-baserat foretag — “Varidesk” — som expanderar snabbt. Tva av de distributérer som Freedesk
arbetar med (Ergo®Trading, Tyskland och Dallasia-Frasch, USA) sager, oberoende av varandra, att Varidesks
omsattning &r éver 100 MUSD efter mindre an fyra ar i branschen, vilket tyder pa en stor marknadspotential. Deras
baseline-produkter fungerar bra men den europeiska prissattningen startar runt 1 500 SEK hogre an Freedesk Desk
Riser och kommentarer om att produkterna ar skrymmande och att de inte ar estetiskt utformande har uppkommit.
Produkten vager 6ver 20 kg, vilket gor den till en stationar l16sning, i motsats till Freedesk Desk Risers flexibilitet pa
endast 5,5 kg. Varidesk har aven en kompakt version (Soho) som kostar runt 200 € men som endast fungerar med
barbara datorer och endast som en sta-ldsning (for tjock fér att anvdnda i sittande stilining). Aven féretaget
Kangaroo erbjuder “bord-pa-bord”-I6sningar men fortfarande, enligt styrelsens bedémning, med hogre priser
och/eller mindre flexibilitet, estetik och “mdbelkansla”.

Férenklade laptop-bord

Det finns ett antal forenklade I6sningar pa marknaden, till exempel pa Amazon. Dessa I6sningar kan tillgodose
behoven hos de som inte behdver nagot mycket mer funktionellt dn en kartong — det saknas till exempel
hojdjusteringsmojligheter, tillrackligt arbetsutrymme och lyfthojd, liksom stabilitet, estetik och “mobelkansla”.
Freedesk har kopt och testat ett antal av dessa I6sningar (sjalv och med en referensgrupp), bade for inspiration och
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for att hitta “ratt” niva i funktionalitet. Freedesk har erhallit feedback om att dessa l6sningar ar alltfor
grundlaggande for att tillgodose behoven hos de flesta anvdandare — bade hemma, i skolan och pa kontor.

Immaterialratt

¢ Eninternationell patentansékan (PCT-ansokan med patentnummer PCT/SE2016/050539) inlamnades i juni
2015 avseende den innovativa ldsmekanismen for Freedesk Desk Risers hojdreglering. Denna ar
framtagen efter en stor mangd iterationer mellan ett antal konstruktorer i syfte att identifiera enklast
mojliga |6sning som kan ge en sa pass platt produkt. Om patentansdkan godkanns har patentet en I6ptid
till och med 2035.

¢ Patentansokan avseende Sverige for Freedesk Lap Top Stand har i februari 2017 lamnats in. Om
patentansdkan godkadnns har patentet en 16ptid till och med 2037.

¢ Freedesk innehar ett internationellt designskydd DM/092 081, som skyddar Freedesk Desk Risers
utseende och hindrar konkurrenter fran att utnyttja samma design. Designskyddet dokumenterar
Bolagets ratt till designen under en begrdnsad tid, maximalt 25 ar. Designskyddet lamnades in i augusti
2016 och giller saledes till och med 2041. Aven produkterna Freedesk Personal Space och Freedesk Lap
Top Stand ar designskyddade. Designskyddet lamnades in under februari 2017.

¢ Varumarket Freedesk ar registrerat i Europa hos den europeiska varumarkesmyndigheten OHIM samt
ansokan ar inlamnad i USA och Kina. Varumarkesregistreringen har ingen maximal livslangd, den kan alltid
fornyas sa lange varumarket anvands. | Europa géller det inledningsvis i tio ar, sedan med mojlighet till
fornyelse med tio ar at gangen.

1-2 FALLBORD/FOLDING TABLE

Registrerat

Trademarks
Titel Status Land
Freedesk Registrerat EU Trademark
Freedesk Registrerat USA
Freedesk Ansdkan inlamnad Kina
Patent
Titel Status Land
Bordet Ansdkan inlamnad PCT
Laptopstdd Ansdkan inlamnad Sverige
Design
Titel Status Land
1-2 FALLBORD/FOLDING TABLE Registrerat Internationell design
1-2 FALLBORD/FOLDING TABLE Granskning pagar Japan
1-2 FALLBORD/FOLDING TABLE Registrerat Norge

Registered Community Design

1-2 FALLBORD/FOLDING TABLE Granskning pagar Korea
1-2 FALLBORD/FOLDING TABLE Granskning pagar Schweiz
1-2 FALLBORD/FOLDING TABLE Granskning pagar USA
1-2 FOLDING TABLE Ansdkan inlamnad Kina

1-3 Supports for laptop computers

Partition screen for tables

Ansokan inlamnad
Ansokan inlamnad
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Styrelse och VD

Cecilia Hollerup - Styrelseordférande sedan 2017

Cecilia Hollerup, fodd 1963, har en jur. kand. fran Lunds universitet samt en masterexamen i immaterialratt fran
Malmo Hogskola och har drygt 20 ars erfarenhet som bankjurist pa Handelsbanken samt fristaende sparbank, var
Hollerup arbetade med bankjuridik, med betoning pa finansiell ratt, bolagsratt och obestandsjuridik. Hollerup har
dven arbetat 5 ar pa revisionsbyra med compliance och internrevision och haft ett antal ledande befattningar inom
bade bank och revision. Idag ar Hollerup huvudsakligen specialiserad pa regelverksfragor for finansiella foretag samt
borsratt. Darutover har Hollerup genomgatt en ettarig styrelseutbildning hos EFL Executive Foundation i Lund,
under tre ar varit engagerad som mentor inom det av regeringen instiftade programmet ”Styrelsekraft” samt

innehar Hollerup ett antal styrelseuppdrag bade som ledamot och ordférande.

Hollerup ager genom Tipajumanica AB 416 666 aktier i Bolaget, motsvarande cirka 5,22 procent.

Bolagsengagemang de senaste fem aren

Bolag Position Tidsperiod

Aino Health AB (publ) Styrelseordférande Pagaende

Aino Health Sweden AB Styrelseordférande Pagaende

Another Nest AB (publ) Styrelseordférande Pagaende

Borgeby 2 AB Styrelseledamot Pagaende

Freedesk AB Styrelseordférande Pagaende

Hoodin AB Styrelsesuppleant Pagaende

Idogen AB Styrelseledamot Pagaende

Inuheat Group AB Styrelseordférande Pagaende

kids & friends Triangeln AB Styrelsesuppleant Pagaende

Lundaklostret AB Styrelsesuppleant Pagaende

Oberoende Forsakringar i Sverige AB Styrelseordférande Pagaende

Skjutstallarna Holding AB Styrelseledamot Pagaende

Swedish Growth Fund AB Styrelseordférande Pagaende

Swedish Growth Fund Holding AB Styrelseledamot Pagaende

Sveland Djurforsakringar, 6msesidigt Styrelseledamot Pagaende

The Uniform i Lund AB Styrelsesuppleant Pagaende

Tipajumanica AB Styrelseledamot Pagaende

West Shore Invest AB Styrelseledamot Pagaende

Wexito 1 AB Styrelseordférande Pagaende

Wexito 2 AB Styrelseledamot Pagaende

Wexito 3 AB Styrelseordférande Pagaende

Villarose AB Styrelseledamot Pagaende

Another Nest Taby AB Styrelseordférande Under perioden avslutat
BetterGrades AB Styrelseordférande Under perioden avslutat
Bonecta AB Styrelseordférande Under perioden avslutat
IKC Capital AB Styrelseordférande Under perioden avslutat
Innecta AB Styrelseordférande Under perioden avslutat
Jeroboam i Lund AB Styrelseledamot Under perioden avslutat
Kvittar AB Styrelseledamot Under perioden avslutat

Nordic Innovation Invest AB
Skogsvaktaren AB

The Flagship Company Sweden AB
Vin Baren i Malmo AB

Delégarskap 6ver 10 % de senaste fem aren

Styrelseordférande
Styrelseledamot

Styrelseordférande
Styrelseordférande

Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat

Bolag Kapital (%) Roster (%) Tidsperiod
Hollerup & Partners AB 50 50 Pagaende
Lundaklostret AB 16,66 16,66 Pagaende
Swedish Growth Fund Holding AB 11,25 11,25 Pagaende
Tipajumanica AB 50 50 Pagaende
Villarose AB 50 50 Pagaende
West Shore Invest AB 25 25 Pagaende
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Wexito 2 AB 16,66 16,66 Pagaende
Wexito 3 AB 16,66 16,66 Pagaende

Tvangslikvidation och konkurs

Styrelseordférande Cecilia Hollerup ar styrelseordforande i Another Nest AB, vars konkurs inleddes 2016-04-11 och
styrelsesuppleant i kids & friends Triangeln AB, vars konkurs inleddes 2016-04-11. Hollerup var styrelseledamot i
The Flagship Company Sweden AB till och med 2016-04-28. The Flagship Company Sweden AB:s konkurs inleddes
2016-06-21. Hollerup var styrelseordférande i Another Nest Taby AB till och med 2016-04-12. Another Nest Taby
AB:s konkurs inleddes 2016-09-26. Ovanstdaende bolag ingar i samma koncern. Harutéver har Hollerup under de
senaste fem aren inte varit verksam i bolag som drabbats av konkurs, forsatts i tvangslikvidation eller satts under
konkursforvaltning.
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Maria Wahlgren — Styrelseledamot sedan 2017

Maria Wabhlgren, fodd 1963, har mer &n 20 ars yrkeserfarenhet av chefsroller och ledande kommersiella roller inom
globala och internationella organisationer. Wahlgren har ett strategiskt tdnkande med ett starkt ledarskap,
teambuilding-fardigheter samt formaga att driva och utveckla B2B-organisationer mot uppsatta mal. Harut6éver har
Woabhlgren dokumenterad erfarenhet av utveckling och genomférande av strategier och turnaround-aktiviteter.
Wahlgren ar dgare och styrelseledamot i samt seniorkonsult pd Mawaco AB med fokus pa férandringsprocesser,
ledarskap och tillvéxthantering. Wahlgren &r dven styrelseledamot i Th. Brunius & Co AB. Tidigare erfarenheter
omfattar bland annat affarsomradeschef pa Duni AB, kommersiell chef pa Amcor Flexibles Europé & Americas, VD
pa Amocor Flexibles Sweden AB och marknadssegmentschef pa A&R Group.

Wahlgren dger inga aktier i Bolaget.

Bolagsengagemang de senaste fem aren

Bolag Position Tidsperiod

Freedesk AB Styrelseledamot Pagaende

Mawaco AB Styrelseledamot Pagaende

Th. Brunius & Co Aktiebolag Styrelseledamot Pagaende

Amcor Flexibles Malmo AB Styrelseledamot Under perioden avslutat
Amcor Flexibles Lund AB Styrelseledamot Under perioden avslutat
Amcor Flexibles Sweden AB Styrelseledamot Under perioden avslutat

Deldgarskap 6ver 10 % de senaste fem aren

Bolag Kapital (%) Roster (%) Tidsperiod

Mawaco AB 100 100 Pagdende

Tvangslikvidation och konkurs
Wahlgren har under de senaste fem aren inte varit verksam i bolag som drabbats av konkurs, forsatts i
tvangslikvidation eller satts under konkursférvaltning.
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Anna Langaker — Styrelseledamot sedan 2017

Anna Langaker, fodd 1963, har en kandidatexamen i internationell ekonomi fran Lunds universitet. Langaker arbetar
som konsult i egen verksamhet, framst inriktad pa e-handel och direktmarknadsféring och har arbetat mycket med
konsumentprodukter och B2C-férséljning. Langaker har 6ver 25 ars erfarenhet av att leda och utveckla bolag och att
arbeta med marknads- och forsaljningsfragor. Langaker har en god férstaelse for ett foretags olika bestandsdelar,
da hon har en general managerbakgrund och erfarenhet av styrelsearbete i olika verksamheter. Harutéver har
Langaker omfattande erfarenhet av arbete med att bygga upp nya forsdljningskanaler (exempelvis e-handel),
varumadrkesbyggande samt utveckla och marknadsféra nya produktkoncept. Tidigare erfarenheter omfattar bland
annat interim VD pa Bakker Scandinavia, VD pa Vitalas AB, affairsomradeschef fér Sverige och Finland pa Stabenfeldt
AB samt marknadschef pa International Masters Publishers Ltd i London. Langaker har dven varit engagerad som
mentor inom det av regeringen instiftade programmet ”Styrelsekraft”. Langaker ar certifierad styrelseledamot hos
Styrelseakademin.

Langaker dger inga aktier i Bolaget.

Bolagsengagemang de senaste fem aren

Bolag Position Tidsperiod

Centendo AB Styrelsesuppleant Pagaende

Freedesk AB Styrelseledamot Pagaende

PONDA Invest AB Styrelsesuppleant Pagaende

Pragati AB Styrelsesuppleant Pagaende

Bakker Holland AB Sarskild delgivningsmottagare Under perioden avslutat
Blue Art Promotion AB Styrelseordférande Under perioden avslutat
Joanju AB Styrelseordférande Under perioden avslutat
S.P. FFgruppen AB Styrelsesuppleant Under perioden avslutat
Sydkraft Sales AB Styrelseledamot Under perioden avslutat
Xanan AB Styrelsesuppleant Under perioden avslutat

Deldgarskap 6ver 10 % de senaste fem aren
Langaker har inga deldgarskap 6ver tio procent att rapportera under de senaste fem aren.

Tvangslikvidation och konkurs
Langaker har under de senaste fem aren inte varit verksam i bolag som drabbats av konkurs, forsatts i
tvangslikvidation eller satts under konkursforvaltning.
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Jonas Edelsward - Styrelseledamot sedan 2017

Jonas Edelsward, fodd 1959, ar VD i Swedish Growth Fund och CFO i Zaplox AB. Edelsward har en
civilekonomexamen fran Vaxjo Hogskola (idag Linnéuniversitetet) samt mer dn 15 ars erfarenhet fran olika
positioner med hogteknologiska start up-bolag framfér allt fran innovationsmiljéerna kring Lunds universitet och
Malmé hogskola, Ideon Innovation och MINC. Edelsward har dven under senare ar arbetat med mer mogna foretag
utifran rollen som VD for det privatdgda investmentbolaget AB Axel Granlund i Malmé (8 ar). Edelsward har stor
erfarenhet av att utvdrdera sma och medelstora foretag i olika skeden i bolagens utveckling, framfér allt utifran
rollen som affarsutvecklare och VD fér Teknopol AB i Lund. Under tiden pa Teknopol arbetade Edelsward
exempelvis med bolag som Polar Rose, Dignitana och Galenica. Edelsward har tidigare dven arbetat med
foretagsfinansiering som CFO pa Almi Foretagspartner Skane. Edelsward ar certifierad styrelseledamot hos
styrelseakademin och innehar ett antal styrelseuppdrag.

Edelsward ager inga aktier i Bolaget.

Bolagsengagemang de senaste fem aren

Bolag Position Tidsperiod
Freedesk AB Styrelseledamot Pagaende
Galencia AB Styrelseledamot Pagaende
Galerie Leger Aktiebolag Styrelsesuppleant Pagaende
Health Guide IRL AB Styrelseledamot Pagaende
KBS Consulting AB Styrelsesuppleant Pagaende
Ratt Matt i Ramldsa AB Styrelseledamot Pagaende
Swedish Growth Fund AB Extern VD Pagaende
Swedish Growth Fund Holding AB Extern VD Pagaende
Telesport AB Styrelsesuppleant Pagaende
This Zentury AB Styrelseledamot Pagaende
Xpandor AB Styrelsesuppleant Pagaende

Aktiebolaget Axel Granlund
Aktiebolaget Kitab

Aktiebolaget Klykan

Ekobalans Fenix AB

Erikstad Skog AB

Granlunden AB

Hjortseryd Vildmarks AB

K.G. Trailer Aktiebolag

Kattegatt Golfklubb AB
Pamtrima Aviation Aktiebolag
Pamtrima Development AB
Pamtrima International Aktiebolag
Princess Golf Event AB
Sunnerbo Skogar AB

Tailwind Aktiebolag

Torekov Hotell AB

Torekov Partners AB

Torekov Partners Fastigheter AB
Ursula Aviation Aktiebolag

Delégarskap 6ver 10 % de senaste fem aren

Bolag

Extern VD
Styrelseledamot
Styrelsesuppleant
Styrelseledamot
Styrelsesuppleant
Styrelseledamot
Styrelseledamot
Styrelseledamot
Styrelseledamot
Extern VD
Styrelseledamot
Styrelsesuppleant
Styrelseledamot
Styrelseledamot
Styrelsesuppleant
Styrelseledamot
Extern VD
Styrelseledamot
Styrelsesuppleant

Kapital (%)

Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat
Under perioden avslutat

Roster (%) Tidsperiod

Ratt Matt i Ramlosa AB

Tvangslikvidation och konkurs

100

100 Pagdende

Edelsward har under de senaste fem aren inte varit verksam i bolag som drabbats av konkurs, forsatts i
tvangslikvidation eller satts under konkursforvaltning.

37



Stefan Westergard — Styrelseledamot och VD sedan 2015

Westergard ar grundare av Freedesk och uppfinnare bakom Freedesks produkter. Westergard har en M.Sc. i
ergonomisk design, MBA-baserad vidareutbildning pa Stockholm School of Economics (Handelshoégskolan i
Stockholm) och en certifierad marknadsféringsutbildning pa CIM (Chartered Institute of Marketing, UK). Harutover
har Westergard internationell erfarenhet fran olika tekniska och kommersiella roller samt ledningsroller (20-50
personer) sasom projektledare pa CME Industries (Malaysia), Senior Projektledare Electrolux (Italien och Sverige),
Technical Director pa Obducat Technologies, Product Group Manager KROHNE-INOR och Global Product Manager
pa Tetra Pak, med trackrecord pa 300 procents forsaljningsdkning pa tre ar som ett lagarbete.

Westergard dger 3 457 480 aktier, motsvarande cirka 43,35 % i Bolaget.

Bolagsengagemang de senaste fem aren

Bolag Position Tidsperiod

Freedesk AB Styrelseledamot och VD Pagaende

SW INNOVATION Innehavare Pagaende

Caliente Innovation Innehavare Under perioden avslutat

Delagarskap 6ver 10 procent de senaste fem aren

Bolag Kapital (%) Roster (%) Tidsperiod

Freedesk AB 43,35 43,35 Pagaende

Tvangslikvidation och konkurs
Westergard har under de senaste fem aren inte varit verksam i bolag som drabbats av konkurs, forsatts i
tvangslikvidation eller satts under konkursforvaltning.
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Ovrig information om verksamheten

Historik

Tidpunkt Handelse

2013 Stefan Westergard initierar ett kontinuerligt utvecklingsarbete for Freedesk Desk Riser, den
forsta produkten for en halsosammare livsstil.

2015 Freedesk AB bildas.

Freedesk Desk Riser lanseras.
Framgangsrik “Kickstarter”-kampanj med kunder 6ver hela varlden.
Forsaljning inleds med ERMI Ergohuset AB i Sverige.
2016 Samarbetsavtal signeras med Lekolar AB.
Freedesk deltar vid Stockholm Furniture and Light Fair.
Bolaget startar online-forsaljning av Freedesk Desk Riser i Europa via Bolagets hemsida.
Bolaget inleder samarbete med Dallasia-Frasch.
Officiell lansering av Freedesk Desk Riser i USA pa ABC Trade Show i Washington.
En forsta containerlast produceras till USA.
Freedesk deltar pa Orgatec-mdssan i Tyskland, dar Bolaget férhandsvisar Freedesk Personal
Space.
Affordance Ergonomie presenterar Freedesk Desk Riser och Freedesk Personal Space pa Expo-
Protection-mdssan i Paris.
Freedesk genomfor en private placement, vilken tillfor Bolaget cirka 5 MSEK.

Bolagsinformation

Firmanamn Freedesk AB
Handelsbeteckning/Kortnamn Freedesk/FREESK

Sate och hemvist Skane lan, Lomma kommun
Organisationsnummer 559019-4261

Datum for bolagsbildning 2015-07-01

Datum nar bolag startade sin verksamhet 2015-07-01

Land for bolagsbildning Sverige

Juridisk form Publikt aktiebolag
Lagstiftning Svensk ratt och svenska aktiebolagslagen
Adress Jarngatan 23, 234 35 Lomma
Telefon +46-40-44 30 15

Hemsida www.thefreedesk.se

Koncernforhallande och aktieinnehav
Freedesk ingdr inte i ndgon koncern och har inte nagra aktieinnehav.

Revisor

Revisor for Freedesk &ar sedan 2016 Mazars SET Revisionsbyra AB (Scheelevigen 17, 223 70 Lund) med
huvudansvarig revisor Jim Forsberg. Jim Forsberg ar auktoriserad revisor och medlem i FAR, branschorganisationen
for revisorer och radgivare.

Anstillda i Freedesk under 2015-07-01 — 2016-12-31

Freedesk har fyra anstallda, varav en kvinna och tre man. Ansvaret for Bolagets externa kommunikation innehas av
VD Stefan Westergérd. Fér den finansiella rapporteringen ansvarar Bolagets CFO Mattias Ortenblad. Mellan Bolaget
och verkstallande direktoren géller en 6msesidig uppsagningstid om sex manader. Vid uppségning fran Bolagets sida
erhalls ett avgangsvederlag som uppgar till sex manadsloner.

Ersattning till styrelse och ledande befattningshavare 2015-07-01 — 2016-12-31

VD Stefan Westergards 16n uppgar i dagslaget till 35 000 SEK/manad. Avsikten dr att denna, till slutet av aret, ska
Oka till 65 000 SEK/manad, som en gradvis 6kning steg for steg under aret. Ingen ersattning har utgatt till styrelse
under perioden 2015-07-01 — 2016-12-31. Ersattning till styrelse kommer under 2017 att utga om ett prisbasbelopp
till vardera ordinarie styrelseledamot.

Namn Arvode Ovrig ersittning Totalt

VD Stefan Westergdrd 0 122 500 SEK 122 500 SEK
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Transaktioner med nérstaende

Namn Avser 2017-01-01 2015-07-01
2017-01-31 2016-12-31
Modala Gruppen AB Ersattning for arbete med 9 482 SEK 53 855 SEK

online-férsaljning

Styrelsens arbetsformer
¢ Samtliga ledamoéter ar valda till och med néasta arsstamma.
¢ Styrelsens arbete féljer styrelsens faststéllda arbetsordning. Verkstdllande direktérens arbete regleras
genom instruktioner fér VD. Saval arbetsordning som instruktioner faststalls arligen av Bolagets styrelse.
¢ Fragor som ror revisions- och ersattningsfragor beslutas direkt av Bolagets styrelse.
¢ Bolaget ar inte skyldigt att f6lja svensk kod for bolagsstyrning och har heller inte frivilligt forpliktigat sig att
félja denna.

Tillgangliga handlingar
Bolaget haller féljande handlingar tillgdngliga under detta dokuments giltighetstid:

¢  Stiftelseurkund
¢ Bolagsordning
¢ Arsredovisning (2015-07-01 — 2016-12-31) som via hanvisning har inférlivats till detta memorandum

Handlingarna finns att tillga pa Bolagets kontor med adress Jarngatan 23, 234 35 Lomma.

Intressen i Freedesk

Sedermera Fondkommission (”"Sedermera”) ar finansiell radgivare till Freedesk i samband med nyemissionen som
beskrivs i detta memorandum. Sedermera har ratt att teckna aktier i nyemissionen som beskrivs i detta
memorandum pa samma villkor som 6vriga tecknare. Sedermera agerar vidare i nyemissionen som beskrivs i detta
memorandum teckningsatagare for kunds rakning. Sedermera och AktieTorget ingar sedan den 15 december 2013
som separata och oberoende bifirmor i ATS Finans AB (tidigare, sedan mars 2010, var Sedermera och AktieTorget
systerbolag i samma koncern). ATS Finans AB ar ett vardepappersbolag och star under Finansinspektionens tillsyn.
Narstaendeforhallandet mellan AktieTorget och Sedermera medfér en potentiell intressekonflikt. AktieTorget har
sarskilt att beakta detta i sin noteringsprocess och marknadsévervakning.

Styrelseledamoter och VD ager aktier i Freedesk. Aktieinnehav for respektive person presenteras narmare under
avsnittet “Styrelse och VD” i detta memorandum.

Det foreligger harutover inte nagon intressekonflikt inom férvaltnings-, lednings- och kontrollorgan eller hos andra
personer i ledande befattningar i Freedesk och det finns inte heller nagra andra fysiska eller juridiska personer som
ar inblandade i nyemissionen som har ekonomiska eller andra relevanta intressen i Bolaget.

Ovrigt

¢ Det finns inga avtal mellan Freedesk och nagon styrelseledamot eller ledande befattningshavare som ger
denne rétt till nagon férman efter det att uppdraget avslutats utéver vad som framgar under rubriken
"Ersattning till styrelse och ledande befattningshavare”.

¢ Styrelseordférande Cecilia Hollerup ar styrelseordférande i Another Nest AB, vars konkurs inleddes 2016-
04-11 och styrelsesuppleant i kids & friends Triangeln AB, vars konkurs inleddes 2016-04-11. Hollerup var
styrelseledamot i The Flagship Company Sweden AB till och med 2016-04-28. The Flagship Company
Sweden AB:s konkurs inleddes 2016-06-21. Hollerup var styrelseordférande i Another Nest Taby AB till
och med 2016-04-12. Another Nest Taby AB:s konkurs inleddes 2016-09-26. Harutover har ingen av
styrelsens ledaméter eller ledande befattningshavare under de senaste fem aren varit verksam i bolag
som drabbats av konkurs, forsatts i tvangslikvidation eller satts under konkursforvaltning.

¢ Ingen av styrelsens ledamoter eller ledande befattningshavare har domts i bedrégerirelaterade mal under
de senaste fem aren och har heller inte haft naringsférbud under de senaste fem &ren. Det finns inga
anklagelser eller sanktioner fran myndigheter mot dessa personer och inga av dessa personer har under
de senaste fem aren av domstol forbjudits att inga i férvaltnings-, lednings- eller kontrollorgan eller fran
att ha ledande eller 6évergripande funktioner i féretag.
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Det forekommer inga sarskilda Gverenskommelser med stoérre aktiedgare, kunder, leverantorer,
forvaltnings-, lednings- och kontrollorgan eller andra parter dar styrelsemedlemmar eller andra ledande
befattningshavare ingar.

Bolaget har inte varit part i nagra rattsliga forfaranden eller skiljeférfaranden (inklusive dnnu icke avgjorda
drenden eller sadana som styrelsen i Bolaget ar medveten om kan uppkomma) under de senaste tolv
manaderna och som nyligen haft eller skulle kunna fa betydande effekter pa Bolagets finansiella stallning eller
I6nsamhet.

Det finns inga sarskilda system for personalens forvarv av aktier eller liknande.

Styrelseledamoter, huvudégare och VD i Freedesk har infor den planerade nyemissionen ingatt sa kallade lock
up-avtal.

Styrelsen bedomer att Bolagets nuvarande forsakringsskydd ar tillfredsstidllande, med héansyn till
verksamheternas art och omfattning.

Observera att transaktioner i Bolagets vardepapper kan komma att medfora skatteméssiga konsekvenser for
innehavaren. Innehavare av vdrdepapper i Bolaget rekommenderas att inhdmta rad fran skatteradgivare
avseende skattekonsekvenser som kan uppkomma i varje enskilt fall.

Det finns inga familjeband bland styrelseledaméter, ledande befattningshavare och storre aktiedgare
(aktiedgare som direkt eller indirekt kontrollerar 10 procent eller mer av aktierna eller résterna i Bolaget).
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Bolagets aktier

* & & o o o

Aktiekapitalet ska utgora lagst 513 500 SEK och hogst 2 054 000 SEK.

Antalet aktier ska vara lagst 7 900 000 och hogst 31 600 000stycken.

Registrerat aktiekapital ar 518 375,00 SEK.

Kvotvarde &ar 0,065 SEK.

Aktierna har emitterats enligt Aktiebolagslagen och ar utgivna i svenska kronor.

Det finns ett aktieslag. Varje aktie medfor lika ratt till andel i Bolagets tillgdngar och resultat samt berattigar
till en rost pa bolagsstimman. En aktie ar lika med en rost.

Bolagets aktiebok fors av Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23 Stockholm. Aktiedgare i Bolaget erhaller inga
fysiska aktiebrev. Samtliga transaktioner med Bolagets aktier sker pa elektronisk vdg genom banker och
vardepappersforvaltare. Nyemitterade aktier registreras pa person i elektroniskt format.

Emissionsinstitut och kontoforande institut ar Aqurat Fondkommission AB med postadress Box 7461, 103 92
Stockholm.

Aktiens ISIN-kod &r SE0009496383.

Aktiens kortnamn ar FREESK.

Aktiekapitalets utveckling

Ar Handelse Pris per Kvotvarde Okning av Okningav  Totalt antal Totalt

aktie antalet aktier aktiekapital aktier aktiekapital
2015-07-01 Nybildning - 100,00 500 50 000,00 500 50000,00
2016 Aktieuppdelning - 0,008 6 249 500 - 6250000 50000,00
2016-12-16 Riktad nyemission 2,90 0,008 1725000 13 800,00 7 975 000 63 800,00
2017-02-22 Fondemission - 0,065 - 454 575,00 7975000 518 375,00
2017 Nyemission* 3,50 0,065 4290 000 278 850,00 12265000 797 225,00

*Under forutsdttning av fulltecknad férestdende nyemission.

Regelverk
Bolaget avser att f6lja alla lagar, forfattningar och rekommendationer som ar tillampliga pa bolag som &r noterade
pa AktieTorget. Utover AktieTorgets noteringsavtal giller bland annat féljande regelverk i relevanta delar:

Aktiebolagslagen
Lagen om handel med finansiella instrument

Bolagets aktie har inte varit foremal for officiell handel tidigare.

Inga utestdende optionsprogram eller konvertibler finns vid upprattandet av detta memorandum. Savitt
styrelsen kdnner till foreligger inte heller nagra aktiedgaravtal mellan Bolagets dgare.

Under det senaste och nuvarande rakenskapsaret har inga officiella uppképsbud lagts av nagon tredje part.

Utspddningseffekten for befintliga aktiedgare som ej véljer att teckna aktier i aktuell nyemission ar cirka 35
procent.

Samtliga aktier som erbjuds i denna nyemission kommer att nyemitteras. Det finns darfor inga fysiska eller
juridiska personer som erbjuder sig att salja vardepapper i denna nyemission.

Utover lock up-avtal foreligger inga inskrankningar i ratten att fritt 6verlata aktien.
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Likviditetsgarant

Bolaget har utsett Sedermera Fondkommission till likviditetsgarant (market maker) for sin aktie i samband med
noteringen pa AktieTorget. Syftet ar att framja en god likviditet i aktien samt sdkerstalla en lag spread mellan kop-
och saljkurs i den I6pande handeln. Enligt avtalet ska Sedermera Fondkommission sdkerstalla en spread mellan kép-
och séljkurs om maximalt sex (6) procent. Pa kép- och siljsidan ska Sedermera Fondkommission sédkerstélla en
volym om atminstone 5 000 SEK. Atagandet pabdrjas i samband med Bolagets notering pa AktieTorget.

Vinstutdelning och rostratt m.m.

Bolagets samtliga aktier beréattigar till utdelning. Vinstutdelning for aktier som nyemitteras i nyemissionen som
beskrivs i detta memorandum ska utga pa den avstamningsdag for utdelning som intraffar narmast efter det att de
nya aktierna registrerats vid Bolagsverket. Utdelningen ar inte av ackumulerad art. Ratt till utdelning tillfaller
placerare som pa avstdmningsdag for vinstutdelning ar registrerade som aktiedgare i Bolaget. Det foreligger inga
restriktioner for utdelning eller sarskilda forfaranden for aktiedgare bosatta utanfér Sverige och utbetalning av
eventuell vinstutdelning dr avsedd att ske via Euroclear Sweden AB pa samma satt som for aktiedgare bosatta i
Sverige. | det fall nagon aktiedgare inte kan nas genom Euroclear kvarstar dennes fordran pa utdelningsbeloppet
och begrinsas endast genom regler om preskription. Fordran pa vinstutdelning preskriberas efter tio ar. Utdelning
tillfaller Bolaget efter preskription.

Alla aktier medfor lika ratt till vinstutdelning samt till eventuellt dverskott vid avveckling genom likvidation eller
konkurs. Vid arsstimma ger varje aktie i Bolaget en rost och varje rostberattigad far rosta for sitt fulla antal aktier
utan begransning. Alla aktier ger aktiedgare samma foretradesratt vid emission av teckningsoptioner och
konvertibler till det antal aktier som de ager.

Enligt aktiebolagslagen har en aktiedgare som direkt eller indirekt innehar mer an 90 procent av aktiekapitalet i ett
bolag ratt att inlsa resterande aktier fran ovriga aktiedgare i Bolaget. P4 motsvarande satt har en aktiedgare vars
aktier kan bli foremal for inlosen ratt till sddan inlésen av majoritetsaktiedgaren. Aktierna som nyemitteras i
nyemissionen som beskrivs i detta memorandum ar inte foremal for erbjudande som lamnats till féljd av budplikt,
inlosenratt eller 16sningsskyldighet.

Bolaget omfattas av Take over-regler ("Regler rérande offentliga uppkopserbjudanden avseende aktier i svenska
aktiebolag vilkas aktier handlas pa vissa handelsplattformar”). Enligt dessa regler dr en aktiedgare skyldig att
offentligt erbjuda sig att férvarva alla 6vriga aktier i ett bolag for det fall att aktiedgarens innehav av aktier med
rostratt uppnar 30 procent.

Bolaget kan komma att genomféra kontantemission savadl med som utan foretrade for befintliga aktiedgare. Om
Bolaget beslutar att genom kontantemission med foretradesratt for befintliga aktiedgare ge ut nya aktier, ska dgare
av aktier dga foretradesratt att teckna nya aktier i forhallande till det antal aktier innehavaren férut ager.

Det foreligger inga rattigheter, forutom ratt till aktieutdelning, att ta del av Bolagets vinster. Bolaget har hittills inte
lamnat nagon utdelning. Det finns heller inga garantier for att det for ett visst ar kommer att foreslas eller beslutas
om nagon utdelning i Bolaget. Bolaget planerar inte att lamna nagon utdelning under den narmaste tiden. Férslag
pa eventuell framtida utdelning kommer att beslutas av styrelsen i Freedesk och darefter framlaggas for beslut pa
arsstamma. Bolaget har ingen utdelningspolicy.
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Agarférhallanden

Agarférteckning per den 31 januari 2017

Namn Antal aktier Andel av roster och kapital
Stefan Westergard?3 3421094 42,90 %
Modala Gruppen AB3 750 000 9,40 %
Tipajumanica AB%3 416 666 522 %
HCN Group AB3 416 667 5,22 %
SveHo Consulting AB3 416 667 5,22 %
Ovriga (cirka 65 st.) 2553906 32,04 %

Totalt 7 975 000 100,00 %

1 VD och styrelseledamot i Freedesk.
2/gs till 50 procent av styrelseordférande Cecilia Hollerup.
3Har ingatt lock up-avtal.

Huvudagaren Stefan Westergard &ger cirka 43 procent av Freedesk. Det finns inga avtal eller andra

Overenskommelser som reglerar att aktiedgare inte kan sla sig samman och gemensamt paverka beslut i Bolaget.
Darmed finns det inga garantier for att sadan eventuell uppkommen kontroll inte kan komma att missbrukas.

Agarforteckning vid fulltecknad nyemission

Namn Antal aktier Andel av roster och kapital
Stefan Westergard3 3428894 27,96 %
Modala Gruppen AB3 750 000 6,12 %
Tipajumanica AB%3 416 666 3,40 %
HCN Group AB3 416 667 3,40%
SveHo Consulting AB3 416 667 3,40%
Ovriga (cirka 65 st.) 4971222 40,52 %
Aktier som nyemitteras 1864 884 15,20 %

Totalt 12 265 000 100,00 %

1 VD och styrelseledamot i Freedesk.
2/gs till 50 procent av styrelseordférande Cecilia Hollerup.
3Har ingdtt lock up-avtal.

Utfastelse om lock-up

De styrelsemedlemmar och ledande befattningshavare som innehar aktier i Freedesk ser sina aktieinnehav som en
langsiktig placering. Nedan parter har via utfastelse om lock-up férbundit sig att inte avyttra mer @n 10 procent av
sitt dgande fram till och med 12 manader efter Freedesks forsta handelsdag pa AktieTorget.

John Stangdell
Martin Stark
Patrik Bruzelius
Peter Westergard
Sjalvklar AB

Stefan Westergard

* & & & o o

Utéver ovan har Tipajumanica AB, HCN Group AB och SveHo Consulting AB valt att via utfastelse om lock-up
forbinda sig att inte avyttra mer dn 20 procent av sitt dgande fram till och med nio manader efter Freedesks forsta
handelsdag pa AktieTorget. M&dala Gruppen AB har via utfastelse om lock-up férbundit sig att inte avyttra mer an
49 procent av sitt dgande fram till och med 12 manader raknat fran forsta handelsdag pa AktieTorget.
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Finansiell 6versikt

Freedesk bildades i juli 2015. Forsédljning via hemsidan inleddes under 2015 och Bolaget nadde samma ar en
forséljning om cirka 200 bord — forsdljning skedde till kunder 6ver hela vérlden. Hittills har mer &n 2 000 Freedesk
Desk Riser salts.

Fullsténdig historisk finansiell information, inklusive redovisningsprinciper, noter och revisionsberéttelser, har via
hdnvisning till arsredovisning fér 2015/2016 inforlivats i detta memorandum. Via héanvisning inforlivad
arsredovisning till detta memorandum har granskats av Freedesks revisor. Freedesk tillampar redovisningsprinciper
enligt BENAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Harutdver presenteras dven deldrsrakenskaper
for perioden 2017-01-01 — 2017-01-31 med anledning av att forsaljningen av Bolagets produkter tagit fart under
slutet av 2016/bérjan av 2017. Delarsrakenskaperna &r 6versiktligt granskade av Bolagets revisor.

Inforlivade dokument avseende fullstandig historisk finansiell information

Fullstandig historisk finansiell information inférlivas via hanvisning. | den arsredovisning som inforlivas via
hanvisning (se nedan) ingar revisionsberattelse for den via hanvisning inférlivade finansiella informationen och
redovisningsprinciper.

Inforlivat dokument ska lasas som en del av memorandumet. Via hanvisning inforlivat dokument finns tillgéngligt pa
Bolagets kontor (Jarngatan 23, 234 35 Lomma) och hemsida (www.thefreedesk.se).

Inforlivas via hanvisning
Arsredovisning Freedesk AB (publ) 2015-07-01 — 2016-12-31

Tidpunkter for ekonomisk information

Innevarande rakenskapsperiod: 2017-01-01-2017-12-31
Januari - mars 2017: 2017-05-31
Januari - juni 2017: 2017-08-31
Januari - september 2017: 2017-11-30
Bokslutskommuniké for 2017: 2018-02-28
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Nyckeltal och utvalda finansiella poster *

2017-01-01 2015-07-01
2017-01-31 2016-12-31
1 man. 18 man.
Nettoomsattning (SEK) 126 806 1606 807
Rorelsens kostnader (SEK) -534 008 -4 043 593
Rorelseresultat (SEK) -387 879 -2302 139
Resultat fore skatt (SEK) -389 150 -2337 864
Rérelsemarginal (%) -306 -143
Immateriella anlaggningstillgangar (SEK) 671336 551 355
Materiella anlaggningstillgangar (SEK) 56 204 57 344
Omesattningstillgangar (SEK) 3312679 3881957
Eget kapital (SEK) 3144154 3589636
Langfristiga skulder (SEK) 144 384 149 074
Kortfristiga skulder (SEK) 751681 751 946
Balansomslutning (SEK) 4040219 4 490 656
Soliditet (%) 78 80
Kassaflode fran den I6pande verksamheten (SEK) -253914 -
Kassaflode (SEK) -445 506 -
Likvida medel (SEK) 2500623 2946 129
Utdelning (SEK) 0 0
* Tabellen dr ej granskad av Bolagets revisor.
Definitioner
Rorelsemarginal: Rérelseresultat dividerat med nettoomsattning.
Soliditet: Justerat eget kapital dividerat med balansomslutning.
N/A: Not applicable (ej tillampligt).
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Resultatrakning i sammandrag

SEK 2017-01-01 2015-07-01
2017-01-31 2016-12-31
1 man.* 18 mdn.
Nettoomsattning 126 806 1606 807
Aktiverat arbete for egen rakning 17 449 76 839
Ovriga rérelseintakter 602 22083
144 858 1705729
Rérelsens kostnader
Handelsvaror -91 225 -1528 643
Ovriga externa kostnader -249 715 -1752 840
Personalkostnader -180 068 -683 661
Avskrivningar av materiella och -11729 -42 724
immateriella anlaggningstillgangar**
Rorelseresultat -387 879 -2302 139
Resultat frdn finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande 3 67
resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter -1274 -35792
Resultat efter finansiella poster -389 150 -2 337 864
Resultat fore skatt -389 150 -2 337 864
Periodens resultat -389 150 -2 337 864

*Deldrsrikenskaperna har éversiktligt granskats av Bolagets revisor.

** Avskrivning sker linjart 6ver tillgdngens beraknade nyttjandeperiod. Avskrivningen redovisas som

kostnad i resultatrdkningen.

Immateriella anldggningstillgangar

Internt upparbetade immateriella anldggningstillgdngar
Balanserade utgifter for utveckling och liknande arbeten

Patent

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. | anskaffningsvardet ingar forutom inkopspriset dven utgifter som ar

direkt hanforliga till forvarvet.

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer
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Balansrakning

SEK 2017-01-31* 2016-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgdngar
Immateriella anldggningstillgdngar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 558 704 436 536
och liknande arbeten
Koncessioner, patent, licenser, varumarken 112 632 114 819
samt liknande réattigheter
671336 551 355
Materiella anldggningstillgdngar
Inventarier, verktyg och installationer 56 204 57 344
56 204 57 344
Summa anlaggningstillgangar 727 540 608 699
Omséttningstillgangar
Varulager m.m.
Fardiga varor och handelsvaror 252 861 97 880
Forskott till leverantorer 83519 269 490
336 380 367 370
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 306 378 390 670
Ovriga fordringar 160 803 160 800
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 8494 16 988
475 675 568 458
Kassa och bank 2500 623 2946 129
Summa omsittningstillgangar 3312679 3881957
SUMMA TILLGANGAR 4040 219 4490 656
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Balansrakning

SEK 2017-01-31* 2016-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Aktiekapital (7 975 000 aktier) 63 800 63 800
63 800 63 800
Fritt eget kapital
Overkursfond 4988 700 4988 700
Balanserat resultat -2 444 196 875 000
Erhallna aktiedgartillskott (villkorade) 25 000 -
Erhallna aktiedgartillskott (ovillkorat) 900 000 -
Arets resultat -389 150 -2 337 864
3080354 3525836
Summa eget kapital 3144154 3589636
Langfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut 144 384 149 074
144 384 149 074
Kortfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut 50 000 50 000
Leverantorsskulder 368 833 418 564
Ovriga skulder 16 624 60 606
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 316 224 222776
751 681 751 946
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 4 040 219 4 490 656
STALLDA SAKERHETER OCH ANSVARSFORBINDELSER
Stéllda sdkerheter
2017-01-01 2016-12-31
Stdllda sdkerheter fér egna skulder och avsdttningar
Foretagsinteckningar 900 000 900 000
Summa 900 000 900 000
Ansvarsférbindelser
Ansvarsforbindelser - -
Summa - -
*Deldrsrikenskaperna har éversiktligt granskats av Bolagets revisor.
Forandring eget kapital 2015-07-01 — 2016-12-31
Aktiekapital Balanserat Overkursfond Arets
resultat resultat
Inbetalning 50 000
Aktieagartillskott, 925 000
erhallna
Nyemission 13 800 4988 700
Kapitalanskaffning -50 000
Arets resultat -2 337 864
Vid arets slut 63 800 875 000 4988 700 -2 337 864
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Férandring eget kapital 2017-07-01 — 2017-01-31*

Aktiekapital Balanserat Arets resultat Summa fritt
resultat inkl. eget kapital
overursfond

Belopp vid arets ingang 63 800 5863 700 -2 337 864 3525836
Resultatdisp. enligt beslut av -2 337 864 2337 864 0
arsstamma
Justering -56 332 -56 332
ingdende balansrdkning
Arets forlust -389 150 -389 150
Vid periodens slut 63 800 3469 504 -389 150 3080354
*Delarsrikenskaperna har éversiktligt granskats av Bolagets revisor.
Kassaflodesanalys
SEK 2017-01-01
2017-01-31*
Kassafléde fran resultat
Resultat fore finansiella poster -387 879
Ranteintakter 3
Rantekostnader -1274
Avskrivningar 11729
Kassaflode fran den lépande verksamheten -377 421
fore forandring av rorelsekapital
Varulager 30990
Kundfordringar 84 292
Ovriga fordringar -44 617
Forutbetalda kostnader och uppl. intakter 8494
Leverantorsskulder -49 731
Ovriga skulder 631
Upplupna skulder 93 448
Kassaflode fran férdandring i rérelsekapital 123 507
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -253 914
Investeringsverksamheten
Investering i immateriella anlaggningstillgangar -130570
Kassaflode fran investeringsverksamheten -130570
Finansieringsverksamheten
Forandring eget kapital -56 332
Forandring av langfristiga skulder -4 690
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -61 022
Periodens kassaflode -445 506
Likvida medel, IB 2946 129
Likvida medel, berdknat UB 2500 623
Likvida medel enligt reviderade delarsriakenskaper 2500 623

*Deldarsrikenskaperna har éversiktligt granskats av Bolagets revisor.
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Kommentarer till den finansiella oversikten

Nettoomsattning och rérelseresultat

Freedesks nettoomsattning uppgick for perioden 2015-07-01 — 2016-12-31 till 1 606 807 SEK. Intdkter har
genererats genom forsaljning av Bolagets produkt Freedesk Desk Riser. Rorelseresultat for rakenskapsaret uppgick
till -2 302 139 SEK och paverkades framst av Bolagets kostnader for perioden.

Freedesks nettoomsattning uppgick for perioden 2017-01-01 — 2017-01-01 till 126 806 SEK. Intdkter har framst
genererats genom férsaljning av Bolagets produkt Freedesk Desk Riser. Rorelseresultat for perioden uppgick till
-387 879 SEK och paverkades framst av rérelsens kostnader.

Balansrakning och soliditet

Freedesks tillgangar uppgick per den 31 december 2016 till 4 490 656 SEK. Bolagets eget kapital uppgick per den
31 december 2016 till 3 589 636 SEK. Bolagets skulder uppgick per samma datum till 901 020 SEK och utgjordes
framst av leverantorsskulder. Per den 31 december 2016 uppgick Bolagets balansomslutning till 4 490 656 SEK.
Bolagets soliditet uppgick vid utgangen av 2016 till 80 procent.

Freedesks anldaggningstillgangar uppgick per den 31 januari 2017 till 727 540 SEK. Freedesks omsattningstillgangar
uppgick per den 31 januari 2017 till 3312 678 SEK. Bolagets eget kapital uppgick per den 31 januari 2017 till
3 144 154 SEK. Bolagets kortfristiga skulder uppgick per samma datum till 751 681 SEK och utgjordes framst av
leverantdrsskulder. De langfristiga skulderna uppgick per den 31 januari 2017 till 144 384 SEK. Per den 31 januari
2017 uppgick Bolagets balansomslutning till 4 040 219 SEK. Bolagets soliditet uppgick per den 31 januari 2017 till 78
procent.

Bolagsstamman beslutade pa arsstimma den 16 februari 2017 att, genom fondemission, 6ka Bolagets aktiekapital
med 454 575,00 SEK, fran 63 800,00 SEK till 518 375,00 SEK. HGjningen av aktiekapitalet har skett genom 6verforing
av 454 575,00 SEK fran fritt eget kapital till aktiekapitalet genom 6kning av kvotvardet fran 0,008 SEK till 0,065 SEK
per aktie. Saledes utgavs inga nya aktier i samband med fondemissionen. Fondemissionen registrerades hos
Bolagsverket den 22 februari 2017.

Kassaflode
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick for perioden 2017-01-01 - 2017-01-31 till -253 914 SEK.
Bolagets likvida medel uppgick vid utgangen av periodens slut till 2 500 623 SEK.

Begradnsningar i anvindandet av kapital
Det finns inga begransningar avseende anvandande av kapital.

Rorelsekapital

Det befintliga rorelsekapitalet ar enligt styrelsens beddmning inte tillrackligt for de aktuella behoven under
atminstone 12 manader framat i tiden raknat fran dateringen av detta memorandum. Underskottet uppgar till cirka
7 MSEK. Rorelsekapitalbehov bedéms uppkomma i maj 2017. For att tillfora Bolaget rorelsekapital genomfor
Bolaget nu en nyemission om cirka 12,5 MSEK. | det fall forestaende nyemission fulltecknas &r det styrelsens
beddmning att emissionslikviden kommer att finansiera verksamheten fram tills att Bolaget genererar dverskott.

For att Bolaget ska tillforas tillrackligt med rorelsekapital for att Bolaget ska kunna driva den I6pande verksamheten
i 6nskvard takt i minst 12 manader framat kravs det att Bolaget — efter finansiering av emissionskostnader — tillférs
atminstone 7 MSEK genom nyemissionen som beskrivs i detta memorandum. Bolaget har, via skriftliga avtal, erhallit
teckningsforbindelser och garantiteckning om totalt cirka 6 MSEK. Dessa ataganden har dock inte sdkerstéllts via
forhandstransaktion, bankgaranti eller liknande. | det fall en eller flera teckningsatagare inte skulle uppfylla sina
ataganden kan det hdanda att Bolaget inte tillfors atminstone 7 MSEK efter att emissionskostnader har finansierats.
D& kommer Bolaget att undersdka alternativa finansieringsmajligheter sasom ytterligare kapitalanskaffning, bidrag
eller finansiering tillsammans med en eller flera samarbetspartners alternativt bedriva verksamheten i lagre takt dn
berdknat, till dess att ytterligare kapital kan anskaffas. | det fall Freedesk inte tillférs atminstone cirka 7 MSEK och
samtliga alternativa finansieringsmajligheter misslyckas finns risk att Bolaget i vasentlig grad maste revidera
utvecklingsplanerna.
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Investeringar och anldggningstillgangar

| tabellen nedan redovisas bokforda viarden avseende Freedesks anlaggningstillgangar. Freedesk innehar inga
befintliga och/eller planerade materiella anldggningstillgdngar eller leasade tillgangar av vdsentlig betydelse.

(KSEK) 2017-01-01 2015-07-01

2017-01-31 2016-12-31
Immateriella anldggningstillgangar 671 336 551 355
Materiella anlaggningstillgangar 56 204 57 344
Finansiella anlaggningstillgangar - -
Summa anliggningstillgangar 727 540 608 699

Materiella anldggningstillgangar

Som ovan namnts innehar Freedesk inga befintliga och/eller planerade materiella anldggningstillgangar eller
leasade tillgdngar av vdsentlig betydelse. Freedesk har en féretagsinteckning om 900000 SEK. Haruttver

forekommer inga inteckningar eller belastningar pa Bolagets tillgadngar.

Vidsentliga finansiella forandringar

Det har inte forekommit nagra vasentliga forandringar avseende Freedesks finansiella stdllning eller stallning pa

marknaden sedan 2017-01-31.

Revisionsberattelser och anmarkningar
| arsredovisningen for 2016 foreligger féljande uttalande.
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Revisionsberiittelse
Till bolagsstamman i Freedesk AB, org. nr 559019-4261

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfrt en revision av arsredovisningen for Freedesk AB for ar 2016.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och
ger en i alla vésentliga avseenden rittvisande bild av Freedesk AB:s finansiella stillning per den
31 december 2016 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberittelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstimman faststiller resultatrdkningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ir
oberoende i forhallande till Freedesk AB enligt god revisorssed i Sverige och har i Ovrigt
fullgjort vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhimtat r tillrickliga och ndamalsenliga som grund for
vara uttalanden.

Visentlig osikerhetsfaktor avseende antagandet om Sortsatt drift

Utan att det paverkar vira uttalanden ovan vill vi fista uppmérksamheten pa
forvaltningsberittelsens ~ skrivelse i arsredovisningen  angiende likviditetsrisk. Av
forvaltningsberittelsen framgar att bolaget har ett uppskattat rorelsekapitalbehov om cirka
7000 000 f6r kommande tolvménadersperiod. Om inte planerad nyemission ger tillrickligt med
kapital kan styrelsen tvingas omarbeta bolagets afféirsplan, vilket kan leda till att bolagets
verksamhet minskar. Om inte bolaget tillfors kapital i tillricklig omfattning finns det en
vésentlig osikerhetsfaktor som kan leda till betydande tvivel om foretagets forméga att fortsitta
verksamheten.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att drsredovisningen upprittas
och att den ger en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande
direktdren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer dr nddvindig for att uppritta
en drsredovisning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter cller pé fel.

Vid upprittandet av Aarsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktoren for
beddmningen av bolagets formaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nér sa ér tillimpligt,
om fGrhéllanden som kan paverka formégan att fortsitta verksamheten och att anvinda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen och
verkstdllande direktéren avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har
nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta,
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Revisorns ansvar

Véra mal &r att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehdller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller p4 fel, och
att lamna en revisionsberittelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sikerhet 4r en hog grad
av sikerhet, men &r ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptiicka en vésentlig felaktighet om en sidan finns. Felaktigheter kan
uppstd pd grund av oegentligheter eller fel och anses vara vésentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med
grund i &rsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig
dessa beror pd oegentligheter eller pa fel, utformar och utfor granskningsatgérder bland
annat utifrdn dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillréckliga och dndamélsenliga
for att utgora en grund for véra uttalanden. Risken for att inte upptdcka en visentlig
felaktighet till foljd av oegentligheter 4r hégre 4n for en vésentlig felaktighet som beror p4
fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga
uteldmnanden, felaktig information eller asidosittande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var
revision for att utforma granskningsitgirder som &r limpliga med hansyn till
omsténdigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvirderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i
styrelsens och verkstillande direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhdrande
upplysningar.

e drar vi en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen och verkstéllande direktéren anvinder
antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nigon visentlig
osékerhetsfaktor som avser sidana hindelser eller frhallanden som kan leda till betydande
tvivel om bolagets fSrméaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberittelsen fista uppmarksamheten pa
upplysningarna i arsredovisningen om den vasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om s&dana
upplysningar ar otillrickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser
baseras pd de revisionsbevis som inhémtas fram till datumet for revisionsberéttelsen. Dock
kan framtida handelser eller forhallanden gbra att ett bolag inte lingre kan fortsitta
verksamheten.

® utvdrderar vi den vergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen,
déribland upplysningarna, och om arsredovisningen  aterger de underliggande
transaktionerna och héndelserna pa ett sitt som ger en réttvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning

samt tidpunkten for den. Vi maste ocksi informera om betydelsefulla iakttagelser under

revisionen, déribland de betydande brister i den interna kontrollen som vi identiﬁerat.E
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen har vi #ven utfort en revision av styrelsens och
verkstéllande direktorens férvaltning for Freedesk AB for &r 2016 samt av forslaget till
dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i fSrvaltningsberittelsen och
beviljar styrelsens ledaméter och verkstillande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vért ansvar enligt denna beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi r oberoende i forhallande till Freedesk AB enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat 4r tillrackliga och andamalsenliga som grund for
véra uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst eller
forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r
forsvarlig med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa
storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stiillning i Svrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta
innefattar bland annat att fortldpande bedsma bolagets ekonomiska situation och att tillse att
bolagets organisation #r utformad si att bokfringen, medelsforvaltningen och bolagets
ckonomiska angeldgenheter i &vrigt kontrolleras péd ett betryggande sitt. Den verkstillande
dircktoren ska skdta den l6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och
bland annat vidta de étgirder som ir nddvéndiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i
Gverensstdimmelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skétas pa ett betryggande siitt.

Revisorns ansvar

Viért mal betréffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vért uttalande om ansvarsfrihet, ar
att inhdmta revisionsbevis fér att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot eller verkstillande direktéren i nagot vésentligt avseende:

e [Gretagit nagon étgird eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller

® pad ndgot annat sitt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Vért mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och
ddrmed vart uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sikerhet bedéma om forslaget ar
fdrenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sikerhet dr en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors
enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgirder eller férsummelser som
kan foranleda ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av
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forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa
revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsétgarder som utfors baseras pa vér
professionella beddmning med utgangspunkt i risk och vésentlighet. Det innebér att vi fokuserar
granskningen pa sidana 4tgérder, omraden och forhallanden som &r vasentliga for verksamheten
och dir avsteg och Overtridelser skulle ha sirskild betydelse for bolagets situation. Vi gér
igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna 4tgérder och andra forhallanden som
ar relevanta for vért uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om fGrslaget 4r
forenligt med aktiebolagslagen.

Lund den 1 februari 2017
Mazars SET Revisionsbyra AB

oriserad revisor
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Bolagsordning

FREEDESK AB
Org. nr. 559019-4261

Faststilld pa ordinarie bolagsstimma 2017-02-16

81 Firma

Bolagets firma ar FREEDESK AB. Bolaget ar publikt (publ).
§2 Sate

Styrelsen har sitt sate i Lomma.

§3 Verksamhet

Bolaget skall utveckla tillverka, marknadsfora och salja kontorsprodukter och heminredning samt darmed forenlig
verksamhet.

§4 Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgéra lagst 513 500 kronor och hogst 2 054 000 kronor.

85 Antal aktier

Antalet aktier skall vara lagst 7 900 000 och hégst 31 600 000.

§6 Styrelse

Styrelsen skall besta av lagst fyra och hogst atta ledamoter med lagst noll och hogst tre suppleanter.
87 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning samt styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning skall en eller tva
revisorer med eller utan suppleanter utses eller ett registrerat revisionsbolag.

§8 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till bolagsstamma skall alltid ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och pa bolagets
webbplats. Att kallelse skett skall annonseras i Svenska Dagbladet. Om utgivningen av Svenska Dagbladet skulle
upphora skall annonsering istdllet ske genom Dagens Industri.
Bolagsstamma kan, forutom pa den ort dar styrelsen har sitt sate, hallas i Malmé kommun.
89 Anmadlan till stimma
Ratt att delta i stimma har sddana aktiedgare som upptagits i aktieboken pa satt som foreskrivs i 7 kap. 28 § 3
stycket aktiebolagslagen (2005:551) och som anmalt sig hos bolaget senast den dag som anges i kallelsen till
stdmman. Denna dag far inte vara séndag, annan allmén helgdag, I6rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton
och inte infalla tidigare dn femte vardagen fore stimman. Avser aktiedgare att medféra bitrdden skall antalet
bitrdden anges i anmalan.
§10 Arsstimma
Arsstamma skall hallas rligen inom sex (6) manader efter riakenskapsarets utgang.
P3 arsstamma skall féljande drenden forekomma:

1. Valavordférande vid stimman.

2. Upprattande och godkdnnande av réstlangd.
3. Godkannande av dagordningen.
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4. Valaven eller tva justeringsman.

Prévning av om stamman blivit behorigen sammankallad.

6. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt i forekommande fall koncernredovisning
och koncernrevisionsberattelse.

7. Beslut

v

a) om faststdllande av resultatrdkning och balansrdkning samt i forekommande fall
koncernresultatrdakning och koncernbalansrakning;
b) om dispositioner betrdffande bolagets reslutat enligt den faststallda balansrdkningen;
c) om ansvarsfrihet at styrelsens ledamoter och verkstallande direktér.
8. Bestimmande av antalet styrelseledamoéter, styrelsesuppleanter samt av antalet revisorer och
revisorssuppleanter.
9. Faststéllande av arvoden &t styrelsen och revisorerna.
10. Val av styrelse och eventuella styrelsesuppleanter samt revisorer och/eller revisionsbolag och eventuella
revisorssuppleanter.
11. Annat drende, som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

§11 Rékenskapsar

Bolagets rikenskapsar skall omfatta perioden 1/1 —31/12.

§12 Avstamningsférbehall

Den aktiedgare eller forvaltare som pa avstidmningsdagen &ar inférd i aktieboken och antecknad i ett
avstamningsregister, enligt 4 kap. lagen (1998:1479) om vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella

instrument eller den som ar antecknad pa avstamningskonto enligt 4 kap. 18 § forsta stycket 6 — 8 namnda lag, ska
antas vara behdrig att utdva de rattigheter som framgar av 4 kap. 39 § aktiebolagslagen (2005:551).
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